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| SKYRIUS
UKMERGES GLOBOS CENTRO VIDAUS ADMINISTRAVIMAS

1.1. Ukmergés globos centro pristatymas

Ukmergés globos centras (toliau — Globos centras) — Ukmergés rajono savivaldybés
socialiniy paslaugy jstaiga, teikianti socialines paslaugas be tévy globos likusiems vaikams,
glob¢jams (rtupintojams), budintiems ir nuolatiniams globotojams, jtéviams, Seimyny steigéjams ir
(ar) dalyviams ar besirengiantiems jais tapti, socialinius sunkumus patirian¢ioms Seimoms, jy
vaikams, jaunuoliams. Jstaigos kodas Juridiniy asmeny registre 190990058, adresas: Vilniaus g. 87,
LT-20170 Ukmerge, tel. +37066313637, el. pasStas info@ugcentras.lt, interneto puslapis
www.ugcentras.It, Ryto Seiminiai namai Bugeniy g. 39B, LT-20137 Ukmergé, Vilties Seiminiai
namai Vaizganto g. 39, LT- 20109 Ukmerge, Lazdyny Seiminiai namai Lazdyny g. 5, LT-20146
Ukmerge, Véjy Seiminiai namai Véjy g. 12, LT-20138 Ukmerge, Kriziy centras Vilniaus g. 87, LT-
20170 Ukmergg.

Globos centras teikia socialinés globos paslaugas. Istaigai suteiktos licencijos Institucinei
socialinei globai (ilgalaikei, trumpalaikei) likusiems be tévy globos vaikams, socialinés rizikos
vaikams ir Institucinei socialinei globai (ilgalaikei, trumpalaikei) vaikams su negalia teikti.

Globos centras teikia akredituotas socialinés priezitros paslaugas: intensyvia kriziy
jveikimo pagalba; pagalba globéjams (rGpintojams), budintiems ir nuolatiniams globotojams,
itéviams, Seimyny steigéjams ir (ar) dalyviams ar besirengiantiems jais tapti; socialing priezilirg
Seimoms; palydéjimo paslaugg jaunuoliams.

Globos centras teikia bendrasias socialines paslaugas: informavima; konsultavima;
tarpininkavimg ir atstovavima.

Globos centro veiklag reglamentuoja Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymas, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
jstatymas, Socialinés globos normy aprasas, Globos centro nuostatai, kiti teisés aktai.

2025 m. gruodzio 31 d. Globos centre dirbo 79 darbuotojai (78,75 pareigybés): socialiniy
paslaugy srities darbuotojai — 68 (67,75 pareigybés ), kiti darbuotojai — 11 (11,0 pareigybés). 2025
mety vidutinis Globos centro darbuotojy darbo uzmokestis (VDU) buvo 2251,42 eurai.
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1 pav. Pareigybiu skaiciaus ir vidutinio darbo uZmokescio kaita 2023—-2025 m.

1.2. Vadovo praneSimas

Globos centrui 2025-ieji buvo strateginés plétros ir veiklos optimizavimo metai, t¢siant
ankstesniais laikotarpiais pradétus strukttirinius pokycCius bei jgyvendinant naujus infrastrukttiros
projektus. Pagrindinis démesys buvo skirtas Kriziy centro plétrai, paslaugy kokybés vadybos
sistemos diegimui bei administravimo procesy supaprastinimui, siekiant maksimaliai sumazinti
administracing nastg darbuotojams.



Socialiniy paslaugy infrastruktiiros plétra. Atsizvelgiant | veiklos efektyvumo poreikj,
inicijuoti ir jgyvendinti patalpy mainai su Ukmergés ,,Ryto* ugdymo centru. Sis sprendimas leido
tikslingai sutelkti Kriziy centro veiklg viename aukSte, taip optimizuojant paslaugy valdyma bei
uztikrinant funkcionalesne ir patogesn¢ aplinkg tiek paslaugy gavéjams, tiek personalui. Pradétas
praktinis infrastruktiiros atnaujinimo etapas: atlikti didesniojo buto remonto darbai, jsigyta reikalinga
buitiné technika bei baldai. Sie veiksmai tapo pagrindu tolimesniam paslaugy kokybés gerinimui bei
Siuolaikiskos, orios aplinkos paslaugy gavéjams kirimui.

Veiklos efektyvumas ir personalo valdymas. Siekiant racionaliau paskirstyti darbo
funkcijas, jstaigoje jdarbintas direktoriaus pavaduotojas bendriesiems reikalams. Sis sprendimas
leido optimizuoti procesus bei tolygiai perskirstyti darbines atsakomybes kitiems administracijos
darbuotojams (buhalterijos, personalo, tikio ir kt.). Perzitréjus vidaus procesus, atsisakyta pertekliniy
biurokratiniy procediiry (raSytiniy praSymy atostogoms pagal patvirtintg grafikg, nebiitiny jsakymy
rengimo), taip didinant veiklos efektyvuma ir mazinant biurokrating nasta. 2025 m. parengta nauja
Darbo apmokéjimo sistema ir sukurta skaidri pareiginés algos nustatymo metodika, numatant
kintamosios dalies atsisakymag nuo 2026 m. sausio 1 d.

Veiklos optimizavimas ir paslaugu kokybés vystymas. Mety pradzioje operatyviai
suvaldytas kiles personalo trilkumas bei jgyvendintas privalomas etaty skaiciaus mazinimas pagal
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nurodymus. Racionaliai perskirs¢ius ZmogiSkuosius
iSteklius j savivaldybés biudzeta, buvo iSvengta masiniy atleidimy ir uztikrintas stabilus jstaigos
funkcionavimas. Nuo 2025 m. sausio 1 d. galutinai atsisakius vaiky laikino apgyvendinimo grupés
»Vaivorykste®, pilnai uzbaigti institucinés globos pertvarkos procesai, o turimi zmogiskieji ir
materialiniai resursai tikslingai nukreipti Kriziy centro plétrai ir veiklos optimizavimui. Greta
struktiriniy pokyc¢iy, jstaiga aktyviai jsitrauké j pasiruo$ima kokybés vadybos sistemos diegimui
(socialinés prieziiros Seimoms paslaugai) per ES projekta ,,Socialiniy paslaugy kokybés
uztikrinimas“. Sio proceso metu buvo analizuojama esama dokumentacija, atlickamos reikiamos
korekcijos bei inicijuotos paslaugy gavéjy apklausos, siekiant uztikrinti teikiamy paslaugy atitiktj
auks$ciausiems standartams.

Gerosios patirties sklaida ir tarpinstitucinis bendradarbiavimas. Jgyvendinta
restruktiirizacijos valdymo metodika ir komandos atsparumo didinimo principai kartu su Globos
centro kolegomis buvo apibendrinti bei viesai pristatyti regioningje konferencijoje. Siekiant stiprinti
partneryste, dalyvauta susitikime su Ukmergés Svietimo jstaigy vadovais, kurio metu aptarti bendri
veiklos salycio taskai bei bendradarbiavimo galimybés uztikrinant vaiko gerove. Buvo aktyviai
palaikomas rysys su kitomis Lietuvos socialiniy paslaugy jstaigomis, Savivaldybiy socialinés globos
jstaigy vadovy asociacija ir kKitomis organizacijomis.

1.3. Vadovo ir administracijos darbuotojy iniciatyvos, profesinis tobulé¢jimas

Administracinis valdymas ir atsakomybiu paskirstymas. Direktor¢ vykdé bendrasias
istaigos valdymo funkcijas, o tiesioginiai veiklos procesai buvo deleguoti vadovaujanc¢iy darbuotojy
komandai: direktoriaus pavaduotojas bendriesiems reikalams Gintaras Surna buvo atsakingas uz
transporto apskaita; vyriausioji buhalteré Natalija Kopteva uztikrino finansinés veiklos procesy
valdymg, Ukio skyriaus vedéjas Kastytis Baliuckas — oikinés veiklos procesy jgyvendinimg. Uz
socialiniy paslaugy skyriy veiklos procesus atsaké: Agné Juriené, Vaiky socialinés globos (rtipybos)
ir priezitiros skyriaus vedéja — uz vaiky globa Seiminiuose namuose bei socialing prieziiirg Kriziy
centre; Ramuné Lisauskiené, Vaiky globos (riipybos) Seimoje organizavimo skyriaus vedéja — uz
globéjy, budinciy ir nuolatiniy globotojy, itéviy bei Seimyny dalyviy paieska, mokyma ir pagalbos
teikima ir Jurgita Krukauskiené, Seimos gerovés skyriaus vedéja — uZ socialinés prieZitiros $eimoms,
palydéjimo paslaugos jaunuoliams teikima bei atvejo vadybos procesy organizavimg.

2025 m. pagrindinis démesys buvo skirtas tinkamam deleguoty funkcijy vykdymui,
socialiniy paslaugy kokybés uztikrinimui, greta jgyvendinant jstaigos infrastruktiiros modernizavimo
ir Kriziy centro plétros tikslus. Prioritetinémis kryptimis iSliko veiklos procesy optimizavimas,
darbuotojy kvalifikacijos kélimas bei kokybés vadybos sistemos diegimas. Jgyvendinti vadybiniai



sprendimai leido protingai perskirstyti darbines atsakomybes, iSsaugoti organizacinj stabilumg
restruktiirizacijos laikotarpiu bei stiprinti gerosios patirties sklaidg regione.

Kompetenciju ugdymas ir profesinis augimas. 2025 metais direktoré profesing
kompetencija tobulino dalyvaudama jvairiuose mokymuose: “Socialinis darbas nuolat kintancioje
realybéje: Vilniaus regiono socialiniy darbuotojy patirtys* (skaité pranesimg ,,Socialiniy darbuotojy
atsparumo ugdymas dirbant krizés sglygomis: pokyciai restruktiirizacijos metu ir naujo vadovo
vaidmuo®); ,,Geroji vadovavimo praktika socialinéje srityje: mokslinés kryptys ir inovatyvas
sprendimai®; Socialiniy paslaugy jstaigy vadovy ir pavaduotojy supervizijose; metiné globos centry
konferencija ,,Sékmingos globos link 2025%; , Kolektyvinés derybos ir kolektyviniy sutarciy
sudarymas: teoriniai ir praktiniai aspektai ir kt. Direktoriaus pavaduotojas bendriesiems reikalams
dalyvavo Siuose mokymuose: CPO LT elektroninio katalogo ,,Pastaty paprastojo remonto® ir
»Projektavimo paslaugy“ moduliy pristatymai; CPO LT elektroninio katalogo naudotojy mokymai;
Naujojo CPO LT elektroninio katalogo pristatymas; ,,Verslo ziniy“ vebinaras ,,Viesieji pirkimai be
iliuzijy: kas veikia, o kg jau laikas keisti?*; mokymai ,,Pirkimy planavimas ir inicijavimas. Mazos
vertés viesieji pirkimai. Supaprastinti pirkimai“. Vyriausioji buhalteré dalyvavo Siuose mokymuose:
»RuoS$iantis finansiniy mety pabaigai vieSojo sektoriaus subjektuose: 2025 m. teisés akty pakeitimy
apzvalga®; , Darbo uzmokesé¢io vieSajame sektoriuje skaiiavimas, apskaita ir pakeitimai®. Ukio
skyriaus ved¢jas dalyvavo mokymuose: ,,Statiniy inZineriniy sistemy ir pastaty techniné prieziiira ir
remontas‘; ,,Kaip SABIS keicia viesyjy pirkimy procesa*; CPO LT elektroninio katalogo naudotojy
mokymai; ,,Dirbtinio intelekto panaudojimas darbo aplinkoje®; ,,Profesinés rizikos vertinimas —
raktas j saugios aplinkos kultiirg®; ,,Viesieji pirkimai be streso®; ,,Civilinés saugos mokymo darbo
vietose programa®; ,,Viesieji pirkimai be iliuzijy, kas veikia, o ka jau laikas keisti?“. Seimos geroveés
skyriaus vedéja dalyvavo mokymuose: “Psichoedukacija skyryby procese®; ,,Pazintis su projekciniy
metodiky jvairove, jy taikymas praktinéje veikloje®; ,,Aktualiausi teisés aktai, jy taikymo praktika
socialiniame darbe®; ,,Organizacijos veiklos tobulinimas, poky¢iy valdymas®; , Atverti duris
pagalbai: specialisty vaidmuo Seimos motyvavime®; grupés supervizijos; skaitytas praneSimas
konferencijoje ,,Socialinis darbas nuolat kintanc¢ioje realybéje: Vilniaus regiono socialiniy darbuotojy
patirtys* — daugiau nei 60 ak. val. Vaiky socialinés globos (riipybos) ir priezitiros skyrius vedéja
dalyvavo mokymuose: ,,Seksualinis smurtas prie$ vaikus: atpazinimas ir reagavimas®; ,,Socialinis
darbas bendruomenéje: pazinti, veikti, sutelkti®; ,,Informaciniai karai ir propaganda: ar mokame
apginti ir apsiginti*; ,,Specialisty kompetencijy stiprinimas jgyvendinant prekybos Zzmonémis ir vaiky
dingimo/pabégimo i§ namy prevencija; ,Itraukios organizacinés kultliros kiirimas emocinio
intelekto pagalba®; ,,Atverti duris pagalbai: specialisty vaidmuo Seimos motyvavime*; ,,Socialinis
darbas be sieny: uzsienyje dirbanciy lietuviy patirtys™; intervizijose, supervizijose. Vaiky globos
(rlipybos) Seimoje organizavimo skyriaus ved¢ja dalyvavo mokymuose: ,,Kriziy valdymas: patirtis ir
188ukiai; ,,Lietuvos socialinio darbo profesijos projektas. Ar jau jgyvendintas ir kur toliau?*;
LKompiuterinis raStingumas PLIUS®; | Atverti duris pagalbai: specialisty vaidmuo Seimos
motyvavime*; ,,Baziniai savizudybiy prevencijos mokymai®; ,,Vyresnio amziaus zmones: kaip ilgiau
iSlaikyti aktyvy ir savarankiska gyvenimg bendruomen¢je®; ,,Nuo problemos iki sprendimo: Pagalbos
plano kirimo menas“ bei supervizijos grupés procese. 2025 m. geguzés 8-9 dienomis vedéja
dalyvavo tarptautiniame vizite Rygoje, kurio tikslas buvo pasikeisti gergja patirtimi su Latvijos vaiko
geroveés srityje dirbanciais specialistais, stiprinti tarpvalstybinj bendradarbiavimag bei gilinti Zinias
apie vaiko apsaugos sistemy veikimg skirtingose Salyse.

Vidiné komunikacija ir veiklos koordinavimas. Siekiant stiprinti darbuotojy
bendradarbiavima, uztikrinti konstruktyvy grjztamajj rysj bei operatyvy problemy sprendima, Globos
centre veiké nuosekli susirinkimy ir atvejy aptarimo sistema. Reguliariai organizuoti kassavaitiniai
socialiniy skyriy vedéjy ir specialisty susirinkimai bei atskiri skyriy pasitarimai einamiesiems
klausimams spresti. Socialinj darbg dirbanciy darbuotojy profesinis augimas ir emocinis stabilumas
uztikrintas per ketvirtinius bendrus susirinkimus bei reguliarias intervizijas, skirtas sudétingy atvejy
analizei. Strateginiy sprendimy priémimui ir veiklos stebésenai vykdyti vyko Direkcinés tarybos
susirinkimai, vadovaujan¢iy darbuotojy susirinkimai. Efektyviam informacijos apsikeitimui ir
organizacijos mikroklimato stiprinimui pasitelkti ir kiti vidiniai komunikacijos kanalai: operatyviam
darbinés informacijos perdavimui naudojamas el. pastas, DVS ,Kontora®“, 0 neformaliai



komunikacijai, bendruomeniSkumo skatinimui bei pasidalijimui aktualijomis — uzdara jstaigos
,Facebook* grupé.

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas, partnerysté ir réméjai. 2025 metais buvo
inicijuotas ir palaikomas bendradarbiavimas su partneriais: Valstybine vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos; ugdymo jstaigomis; tarpinstitucinio
bendradarbiavimo koordinatoriumi; VSI ,,Saugi pradzia“; VS| ,.Lyderiy karta®; Policijos réméjais;
Ukmergés Policijos komisariatu; Ukmergés visuomenés sveikatos biuru; projekto ,,Paslaugy,
skatinanéiy ir efektyviai palaikan¢iy globa $eimos aplinkoje, vystymas® komanda; Svenéioniy rajono
Socialiniy paslaugy centro Globos centru; Sirvinty rajono Socialiniy paslaugy centro Globos centru;
Jonavos rajono Socialiniy paslaugy centro Globos centru; Anyks¢iy rajono Seimos ir vaiko gerovés
centro Globos centru; Kédainiy pagalbos $eimai centru ir kt.

Globos centras yra sudargs bendradarbiavimo sutartis su Kédainiy pagalbos Seimai centru,
Sirvinty rajono savivaldybés Socialiniy paslaugy centru ir Birzy technologijy ir verslo mokymo
centru.

2025 metais Globos centrg rémé: ,,Ukmergés Rotary klubas®; Ukmergés kulttiros centras;
bitininkas Jonas Santaras; ,,Ginto braskiy tikis“; ,,Apetito Pizza*; Anyks¢iy mediniy skulptiiry parkas
LAteities Takas*; ,,Labi parkas“; Ukmergés RVK direktoré Angele Andrikoniené; ,,101 kepyklélé®;
,Cafe Banduke*; ,, Tural Mammadzada®“; ,,Linutés Gardumynai; ,Kristinos virtuve®; ,Jaukios
Sventés®; ,,Drule - snack food*; ,,Saldzia Pasaka-Ukmergé; ,,Vilma Ru Darbeliai*; ,,Natalijos tortai‘;
,UNO pica Ukmergé*; ,,Pagalbos Angelai*; ,,UAB RIOLIS* direktoré Evelina Buividiene®; vaiky
globos ambasadorius Evaldas Venskutonis; edukacijy studija ,,Kékstas®; kaviné ,,Greita; ,,Veri
Beri‘; saviugdos studija ,,InRai*; stovykla ,,Laikas kartu“, V§] ,,Vaiky svajonés®; ,,Leo klubas* ir kt.

Il SKYRIUS
GLOBOS CENTRO VEIKLOS TIKSLU IGYVENDINIMAS

2.1. Globos centro veiklos tikslai ir jy jgyvendinimas

1. Uztikrinti globojamo (ripinamo) vaiko globg (ripybg), teikti vaikui ilgalaikes ir
trumpalaikés socialinés globos paslaugas, atitinkancias individualius vaiko poreikius ir skatinancias
vaiko savarankiskumgq, visapusiSkq dalyvavimg bendruomenéje, socialine jtrauktj, santykiy
palaikymgq su biologine jo Seima bei kitais fiziniais asmenimis, su kuriais vaikq sieja emociniai rySiai
(toliau — fiziniai asmenys), jei tai nepriestarauja geriausiems vaiko interesams, bei sudaryti vaikui
tinkamas sqlygas ir aplinkg, kurioje jis galéty saugiai augti, vystytis, tobuléti ir pasiruosti
savarankiskam gyvenimui visuomenéje.

Tikslas jgyvendintas organizuojant Vaiky socialinés (globos) ripybos ir priezZituros
skyriaus darba. Siam tikslui jgyvendinti buvo inicijuojamos, organizuojamos ir teikiamos visos
reikalingos socialinés paslaugos globojamiems (riipinamiems) vaikams, atsizvelgiant ] jy
individualius poreikius. Taip pat bendradarbiaujama su socialiniais partneriais ir kitomis
institucijomis. Ypatingas démesys skiriamas globotiniy (ripintiniy) savarankiSskumo ugdymui.
Sékmingai socialinei jtraukc¢iai buvo pasitelkiami socialiniai partneriai, bendruomené. Skatinami
pozityvis jy socialiniai rySiai su bendraamziais, bendruomene, kuriama priimanti ir skatinanti
aplinka, kuri turi jtakos galimybéms tobuléti. Artimiausios globojamo (riipinamo) vaiko aplinkos
jtraukimas ] su geriausiais jo interesais susijusiy klausimy sprendima, suteiké galimybe vaikui jaustis
saugiu, prilmamu, o jo Seimai galimybe iSlaikyti savo identiteta, biologiniams tévams, jei tai
nepriesStarauja geriausiems vaiko interesams, palaikyti ir stiprinti savo geb¢jimus biiti vaiko gyvenimo
dalimi.

Tikslo jgyvendinimui buvo teikiamos S$ios paslaugos: informavimas, apgyvendinimas,
konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas, bendravimo, bendradarbiavimo, sprendimy
priémimo jgudziy ugdymas, kasdienio gyvenimo jgudziy ugdymas ir palaikymas ir (ar) atkiirimas
(savitvarka, asmens higiena, sveikos gyvensenos jgiidziai, namy ruoSos darbai, namy saugumas,
Svaros virtuveje ir namuose palaikymas, maisto ruosimas, biudzeto planavimas, pinigy taupymas ir
valdymas, naudojimasis banko paslaugomis, apsipirkimas, orientavimasis aplinkoje, naudojimasis



vieSuoju transportu ir kt.), tvarkant pinigy apskaita, jsigyjant prekes ir mokant mokescius, planuojant
ir atliekant namy ruoSos darbus, bendraujant, savarankiskai tvarkant patalpas, aplinka ir pan.), darbo
jgtdziy ugdymas ir dienos uzimtumas ar jo organizavimas, laisvalaikio organizavimas, pagalba
rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kitokio pobiidZio pagalba, asmeninés higienos paslaugy
organizavimas (skalbimo paslaugy ir pan.), maitinimas, sveikatos prieziiiros paslaugy organizavimas,
ugdymo organizavimas, kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo poreikius ir savarankiSkumo
lygi.

Kriziy centre buvo teikiamos intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugos — socialiniy
1giidziy ugdymo, palaikymo ir (ar) atkiirimo, pagalbos, kity butinyjy paslaugy (asmens higienos,
buitiniy ir kt.) suteikimas ir (ar) organizavimas asmeniui (Seimai), siekiant atkurti jo (jos)
savarankiSkumg, prarastus socialinius rySius ir padéti integruotis ] visuomeng, laikino
apgyvendinimo, jei asmuo (Seima) dél patirto smurto, prievartos, nustatyto vaiko apsaugos poreikio
ar kity priezasCiy negali naudotis savo gyvenamagja vieta. Teikiant intensyvios kriziy jveikimo
pagalbos paslaugas buvo padedama paslaugos gavéjams jveikti krizines situacijas, $alinti ar bent jau
sumazinti kriziniy situacijy poveikj paslaugos gavéjy gyvenimui, buvo atkuriamas savarankiskumas,
ir buvo teikiama pagalba integruojantis j visuomeng.

2. Uztikrinti, kad visiems tévy globos netekusiems vaikams, jvaikintiems vaikams, globéjy
vaikams, budintiems globotojams, globéjams (riupintojams), jtéviams ir kartu gyvenantiems jy Seimos
nariams ar asmenims, ketinantiems jais tapti, biity prieinama ir suteikiama reikalinga konsultaciné,
psichosocialiné, teisiné ir kita pagalba, siekiant vaikq, jvaikj tinkamai ugdyti ir aukléti Seimai
artimoje aplinkoje.

Tikslas jgyvendintas organizuojant Vaiky globos (ripybos) Seimoje organizavimo skyriaus
darba. Skyriuje buvo vykdoma veikla — budin¢iy bei nuolatiniy globotojy, globéjy (ripintojy),
Seimyny steigéjy ir (ar) dalyviy, jtéviy paieSka, organizuojami mokymai pagal Globéjy ir jtéviy
rengimo programg siekiant uztikrinti, kad vaikai, neteke biologiniy tévy globos, bity apgyvendinti
Seimai artimoje aplinkoje. Asmenims, norintiems tapti budinciais ir nuolatiniais globotojais, globé&jais
(rlipintojais), jtéviais, Seimyny steigéjais ir (ar) dalyviais skyriaus Valstybinés vaiko teisiy apsaugos
institucijos atestuoti asmenys teiké informavimo, konsultavimo, mokymy organizavimo ir asmeny
pasirengimo tapti budinciais ir nuolatiniais globotojais, globéjais (riipintojais), jtéviais vertinimo
paslaugas. Esamiems budintiems globotojams, globéjams (ripintojams), jtéviams ir kartu
gyvenantiems jy Seimos nariams bei priziirimiems, globojamiems (rlipinamiems), jvaikintiems
vaikams skyriaus specialistai teiké koordinuota ir nekoordinuota pagalbg. Globos koordinatoriai
atliko Pagalbos vaikui, budin¢iam ar nuolatiniam globotojui, globéjui (riipintojui), Seimynos steigéjui
ir (ar) dalyviui, jtéviams individualiy poreikiy vertinimus, nustaté pagalbos poreikius, sudarinéjo
pagalbos Seimoms planus, kuriais vadovaudamiesi skyriaus specialistai teiké socialines paslaugas
Seimoms. Atliko parengty pagalbos $eimai plany perziras. Seimoms daZniausiai buvo teikiamos
informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo, atstovavimo paslaugos bei trumpalaikés vaiky
priezitiros paslaugos. Siekiant uZtikrinti budin¢iy globotojy atlickamos veiklos efektyvuma, jiems
buvo teikiamos laikino ir trumpo atokvépio paslaugos. Esamy budinéiy globotojy, globéjy
(rtpintojy), jtéviy bendruomené buvo stiprinama organizuojant jai sociokultiirinius renginius,
savitarpio pagalbos grupes, supervizijas.

3. Padéti sunkumy patirianciai Seimai, turinciai ar besilaukianciai vaiky (krizé, socialiniy
jgudziy stoka, priklausomybés, smurtas artimoje aplinkoje, vaiky nepriezitira ir pan.), siekiant jg
jgalinti savarankiskai ripintis savo vaikais ir tinkamai juos priziiréti, savarankiskai spresti
problemas, uztikrinti emocing ir psichologing gerove, palaikyti glaudesnj santykj su socialine
aplinka, stiprinti Seimos nariy gebéjimus priziuréti, pozityviai aukléti ir ugdyti vaikus nuo gimimo,
padeéti Seimai sukurti vaiky raidai palankiq aplinkqg ir isvengti socialinés atskirties.

Padeéti jaunuoliui prisitaikyti prie socialinés aplinkos, ugdyti jo gebéjimus spresti
kylancias socialines ir kitas problemas, t. y. palengvinti jaunuolio socialine integracijg
bendruomenéje.



Tikslas jgyvendintas organizuojant Seimos gerovés skyriaus darba. Skyriaus
darbuotojai analizavo seimy ir vaiky socialing situacija, vykdé socialiniy problemy Seimoms ir
vaikams prevencija, intervencija, postvencijg, koordinavo atvejo vadybos procesus, telké j komanda
reikalingus specialistus dél pagalbos suteikimo Seimai, nustaté Seimy socialiniy paslaugy poreiki,
planavo ir teiké socialines paslaugas Seimoms ir vaikams, ugdé, atkaré ir palaiké Seimy gebéjimus
savarankiskai spresti iSkylancias socialines problemas, inicijavo pokycCius Seimy socialiniame
gyvenime tam panaudojant Seimy galimybes ir bendruomenés iSteklius, gerino Seimy socialinj
gyvenima, mazinant jy socialing atskirt] ir skatinant socialing integracija j visuomeng, vVertino seimai
ir vaikui teikiamy socialiniy paslaugy veiksminguma ir efektyvuma: rinko ir kaupé informacijg apie

Seimy ir vaiky bei jaunuoliy problemas ir jy socialing aplinka.

2.2. Svarbiausi su veiklos tikslais susije atlikti darbai ir panaudotos 1éSy sumos

Panaudotos Finansavimo
Veikla Veiklos poreikis 1éSos per 2025 ‘o1 s
Saltinis
metus, Eur
1) Palydéjimo paslaugos | Padéti jaunuoliui prisitaikyti prie socialinés 22854,28 Savivaldybés
jaunuoliams plétra aplinkos, ugdyti jo geb¢jimus spresti kylancias biudZeto 1ésos
socialines ir kitas problemas, t. y. palengvinti
jaunuolio socialing integracija bendruomengje.
2) Projektas ,Intensyvi | Globos centro Kriziy centre paslaugy gavéjy 82001,48 Europos
kriziy jveikimo pagalbos | skaiCius yra nuolat kintantis ir jprastai, laisvy viety Sajungos 1€50s —
plétra Ukmergés mieste* Kriziy centre néra. Dél riboto viety skaiciaus bei 45000,00 Eur
infrastruktiiros trikumy, dabartinis Kriziy centras Savivaldybés
yra nepakankamas patenkinti visy krizinése biudzeto 1é50s —
situacijose atsiradusiy asmeny poreikiy. 23649,82 Eur
Projekto metu siekiama modernizuoti jstaigoje Valstybés
esamas kriziy centro patalpas, atlickant paprastajj biudzeto 1és0s —
remonta, prapleCiant infrastruktiirg bei jrengiant 13351,66 Eur
papildomas patalpas. Taip pat planuojama jsigyti
Sioms patalpoms reikalingg jrangg ir baldus.
Projekto metu bus jsigytas automobilis, pritaikytas
judéjimo negalig turintiems asmenims. Projekto
igyvendinimg numatoma pabaigti 2026 metais.
3) Darbuotojy profesinés | Darbuotojo  profesiniy  Ziniy  atnaujinimas, 19637,01 Savivaldybés
kompetencijos tobulinimas | paslaugy kokybés uztikrinimas. biudZeto 1é30s —
5125,01 Eur
Valstybés
biudzeto 1es0s —
14512,00 Eur
4) Dalyvavimas projekte | Diegti ir vystyti paslaugas, kurios skatinty ir 70250,25 Valstybés
,~Paslaugy, skatinan¢iy ir | palaikyty vaiky globg Seimos aplinkoje, biudzeto 1é50S —
efektyviai palaikanciy | uztikrinant vaiky poreikius ir sauguma. Projekto 14041,64 Eur
globa Seimos aplinkoje, | laikotarpiu  bus teikiamos bendruomeninés Europos
vystymas® paslaugos tévy globos netekusiems vaikams, Sajungos 1€50S —
jskaitant kiidikius. Siekiama uztikrinti vaiky teises 56208,61 Eur
turéti Seimg ir augti saugioje aplinkoje. Taip pat
numatoma globos centro specialisty kompetencijy
kélimas, globéjy ir jtéviy rengimo programos
tobulinimas, teisés akty pakeitimai tobulinant
vaiky globos sistema, tinklaveika, visuomenés
Svietimas ir vieSieji rySiai nacionaliniu ir
savivaldybés lygiais, numatoma plétoti budinéiy ir
nuolatiniy globotojy institutus.
5) Lengvojo automobilio | Vietoje seno, daug islaidy remontui reikalaujancio 14499,00 Savivaldybeés
jsigijimas automobilio, vieni i§ Globos centro Seiminiy namy biudzeto 1éSos
gavo naujesn¢ transporto priemong, kuri yra
naudojama vaiky poreikiams tenkinti (pavezti |
gydymo jstaigas, stovyklas, i§vykas ir kt.)




6) Patalpos jrengimas | Vaiky globos (riipybos) Seimoje organizavimo 5812,09 Savivaldybés

Vaiky globos (riipybos) | skyriuje prireiké daugiau darbo viety darbo biudzeto 1éSos

Seimoje organizavimo | funkcijoms atlikti.

skyriaus specialisty

atliekamoms  funkcijoms

uztikrinti

7) Vaizdo stebéjimo | Globos centro turto, globojamy vaiky, darbuotojy 8069,55 Savivaldybés

kamery jrengimas | saugumui uztikrinti, nusikaltimy prevencijai. biudzeto 1ésos -

administraciniame pastate 4813,75 Eur

bei  visuose  keturiuose Nuosavos léSos

Seiminiuose namuose —3255,80 Eur

8) Seiminiy namy stogo | Globos centro Lazdyny $eiminiy namy, esandiy 17997,98 Savivaldybés

remontas Lazdyny gatvéje, stogo remontas globojamy vaiky biudzeto 1éSos —

gyvenimo kokybei gerinti. 10000,00 Eur

Nuosavos 1éSos
—7997,98 Eur

9) Seiminiy namy $iltinimo | Globos centro Vilties $eiminiy namy, esanéiy 3999,10 Savivaldybés

darbai Vaizganto gatvéje, sieny oro tarpy Siltinimas biudzeto 1éSos

globojamy vaiky gyvenimo kokybei gerinti.

10) Kompiuteriy Isigyta 16 naujy kompiuteriy su programine 12598,15 Savivaldybés

atnaujinimas jranga. biudZeto 1ésos -
6995,17 Eur
Nuosavos 1&3os
—3355,64 Eur
Europos
Sajungos 1€50s —
2247,34 Eur.

11) Dalyvavimas projekte
»Socialiniy paslaugy
kokybés uztikrinimas*

Dalyvauta specializuotuose mokymuose, rengta
reikiama dokumentacija bei atliktos numatytos
praktinés uzduotys, siekiant jdiegti kokybés
vadybos sistemg socialinés prieziiros Seimoms
paslaugai.

12) PasiraSyta sutartis su
Europos socialinio fondo
agenttira dél TBRI ir
SMART mokymy.

Pasirasyta sutartis dél TBRI ir SMART mokymy
uztikrinimo 32 Globos centro darbuotojams.

1 lentelé. Svarbiausi su veiklos tikslais susije atlikti darbai ir panaudotos lésy sumos

111 SKYRIUS
KITA INFORMACIJA

3.1. Organizuota veikla ir dalyvavimas renginiuose

Siekdami stiprinti bendruomeniskuma, viesinti globos idéjg ir puoseléti pilietines vertybes,
Globos centro darbuotojai 2025 metais jgyvendino $ias iniciatyvas bei dalyvavo Siose veiklose:

1) Dalyvavo pilietinéje akcijoje ,,Atmintis gyva, nes liudija“;

2) Prisijungeé prie tradicinio Vasario 16-osios Zygio;

3) Globos centro kiemelyje suorganizavo Uzgavéniy Sventg;

4) Minéjo Tarptauting vaiky gynimo dieng ir dalyvavo zygyje ,,UZ saugia vaikyste®;
5) Atstovavo jstaigai Ukmergés miesto Sventés eitynése;
6) Prisidéjo prie Lietuvos socialiniy darbuotojy asociacijos Vilniaus skyriaus iniciatyvos

— medeliy sodinimo;

7) Suorganizavo akcija ,,Pyragy diena“, kurios metu surinktos 1éSos skirtos socialiniy
sunkumy patiriané¢iai Seimai (nupirkta skalbimo masina);

8) Aktyviai vykdé vaiky priezitiros ir globos (riipybos) viesinimo veiklas

9) Organizavo Vaiky globéjy savaités renginius;

10) Vykdé edukacines veiklas Globojanciy Seimy festivalyje;

M

11) Dalyvavo Ukmergés miesto eglés jziebimo §ventéje ,,Zydindios
Kalédiniame karavane su Sventiskai papuostu Globos centro automobiliu.

Kalédos*“ bei
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Seimos gerovés skyriaus darbuotojai organizavo Sias iniciatyvas ir dalyvavo Siose
veiklose:
1) Kartu su bendruomenés nariais lanké Deltuvos Své. Trejybés seneliy namy gyventojus,
stiprino karty bendryste ir socialinius rySius;
2) Inicijavo sveikatai palankios mitybos uzsiémima, kurj vedé Visuomenés sveikatos biuro
specialistai;
3) Suorganizavo Kaléding S$vente vaikams, skatinanéig socialinius jgudzius ir
bendruomeniskuma;
4) Lyduokiy senitinijoje organizavo edukacijg ,,Kalédinio medinio namelio dekoravimas®,
kurios metu aptartos Svenciy tradicijos ir vaiky jtraukimas j Sventines veiklas;
5) Jaunuoliams suorganizavo kiirybing muilo gamybos edukacijg, skirtg savarankiskumo
ir praktiniy jguidziy ugdymui;
6) Bendradarbiaudami su Ukmergés prieSgaisrine gelbéjimo tarnyba, lanké Seimas ir 7
bustuose jrengé diimy detektorius bei vykdé gaisry prevencija, konsultavo saugumo klausimais;
7) Pradéjo taikyti filmy terapija 7-12 mety vaikams, skirta emocijy atpazinimui ir
socialiniy jgiidziy stiprinimui,
8) Organizavo edukacing iSvyka j Vilniy socialing atskirtj patirianéioms Seimoms,
supazindino su valstybés institucijy veikla ir kulttiros paveldu;
9) Vykdé motery saves stiprinimo veiklas, skatinant savivertg ir socialing jtrauktj;
10) Suorganizavo motyvacinj susitikimg su keliautoju-alpinistu, skatinant asmeninj augima
ir pozityvaus gyvenimo pokycius;
11) Organizavo garsy (gongy) terapija moterims, stiprinant emocing sveikata ir psichologinj
atsparuma;
12) Dalyvavo susitikime su psichoterapijos specialistu valgymo sutrikimy tema, gilino
profesines kompetencijas;
13) Velyky laikotarpiu organizavo temines edukacijas paslaugy gavéjams ir darbuotojams,
stiprinant bendruomeniskuma;
14) Vaikams suorganizavo kiauSiniy marginimo vasku edukacija, supazindinant su liaudies
tradicijomis;
15) Priémé nevyriausybiniy organizacijy atstovus, kurie pristaté darbo su vaikais ir
Seimomis metodus;
16) Mokiniams pristaté socialinio darbuotojo profesijg ir vykdé profesinio orientavimo
veikla;
17) Organizavo motery uzimtumo ir savipagalbos susitikimg senilinijy gyventojoms;
18) Prisidéjo prie réméjy organizuotos pazintinés i§vykos vaikams j Vilniy, plétojant
kultiirinj paZinima.

Vaikuy socialinés globos (ripybos) ir prieziuiros skyriaus darbuotojai organizavo Sias
iniciatyvas ir dalyvavo Siose veiklose:

1) Seiminiuose namuose ir Kriziy centre mingjo visas svarbiausias kalendorines ventes,
rengé vakarones (Siurpnakéio ir UZgavéniy), $venté asmeninius gimtadienius, organizavo filmy
vakarus;

2) Inicijavo akcijas Laisvés gynéjy dienai paminéti, dalyvavo Lietuvos valstybés atkiirimo
bei Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo dieny minéjimo renginiuose;

3) Paslaugy gavéjams organizavo iSvykas j jvairius Lietuvos miestus, muziejus, pramogy
ir laisvalaikio centrus (Kriziy centro paslaugy gavéjai lankési Klaipédoje, Merkinéje);

4) Sudaré sglygas globojamiems (ripinamiems) vaikams dalyvauti stovyklose Lietuvoje:
MB ,Poligonas®, klubo ,Misko broliai®, ,ISlikimas®, ,Gelezinis vilkas“, , Nuotykiy pieva®,
»dvajone®, ,,Vasaros restartas®, ,,Vasaros karuselé®, ,,Zvaigidiiq takas®, ,,Intellectus®, plaukimo
stovykloje Anyksciuose bei stovykloje Vepriuose;

5) Prisijungé prie V§] ,,Saugi pradzia“ projekto ,,Vaiky svajonés* jgyvendinimo;
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6) Skatino vaiky socializacija per neformalyjj ugdyma: vaikai lanké vairavimo burelj
»Mokausi vairuoti®, laipiojimo, keramikos, plaukimo, pranciizy kalbos, verslumo, popieriaus
lankstymo ir dailés uzsiémimus;

7) Uztikrino vaiky fizinj aktyvuma per kikbokso treniruotes bei sporto kluby lankyma;

8) Skatino pilietiSkumg jtraukiant vaikus j policijos réméjy veiklas.

Vaikuy globos (riipybos) ir Seimoje organizavimo skyriaus darbuotojai organizavo Sias
iniciatyvas ir dalyvavo Siose veiklose:

1) Inicijavo pokalbj su Pabaisko seniiinijos specialistais bei gyventojais, kurio metu aptaré
galimybes seniiinijos nariams tapti vaiky glob¢jais (rupintojais);

2) Suorganizavo Atviry dury dieng, kviesdami ukmergiskius ir miesto svecius atviriems
pokalbiams apie vaiky prieziiirg, globa (riipyba) bei jvaikinima;

3) Organizavo visuomenei atvirg psichologo paskaitg ,,Vaiko ir tévy (globéjy) dialogas
glaudZiy ir tarpasmeniniy santykiy uztikrinimui!*;

4) Vykdé edukacija ,,Kiausiniy marginimo buidai bei suorganizavo priesvelyking popiete
globojamiems (ripinamiems) vaikams;

5) Aktyviai vykdé vaiky globos (riipybos) ir jvaikinimo sklaida Valy bei Vlado Slaito
vieSosiose bibliotekose;

6) Suorganizavo nuotrauky konkursg ,,Bundanti Ukmergé®;

7)  Organizavo ,,0liziuky“ gamybos dirbtuves, skirtas Tarptautinei Seimos dienai paminéti;

8) Surengé susitikimg su bendruomenés pareigiinais, kuriame globé&jams (rtipintojams) ir
ju vaikams priminé apie nepilnameciy teising atsakomybe;

9) Igyvendino gausy Vaiky globos savaités renginiy ciklg: socialing akcija ,,ParaSyk man
atvirlaiski“, ekskursijg su gidu ,,Kartu vienu keliu®, orientacines varzybas ,,Atrask globos centra
Ukmerggje* bei reklaming akcija ,,Mano akims reikia Tavo akiy®;

10) Pristaté globéjo (riipintojo), budinéio globotojo ir nuolatinio globotojo veiklas
Uzimtumo tarnybos specialistams;

11) Suorganizavo Sventinj padékos vakarg budintiems globotojams, globéjams
(rlipintojams) bei jtéviams;

12) Kartu su budinciais globotojais, globéjais (riipintojais), jtéviais bei jy Seimose
auganciais vaikais dalyvavo Miesto Sventés eisenoje, taip stiprindami Globos centro jvaizdj;

13) Vykdé vaiky globos (riipybos) sklaida Vilniuje festivalio ,,Biitent™ metu.

3.2. Globos centro vieSinimas

Globos centras veikla vieSina per organizuojamus renginius, akcijas ir oficialiame tinklapyje
— www.ugcentras.|t bei socialinio tinklo ,,Facebook* paskyrose ,,Vaikai yra vaikai. Ukmergé® ir
,Ukmergés globos centras®.

2025 metais Globos centras veikla viesino pagal 2024-2025 m. budinciy globotojy, globéjy
(rlipintojy), jtéviy ir Seimynos steigéjy ir/ar dalyviy pritraukimo ir visuomenés Svietimo apie vaiky
globa (riipyba), priezitira, jvaikinimg Ukmerges rajono savivaldybéje programa, patvirtintg 2024 m.
kovo 7 d. Ukmergés r. savivaldybés mero potvarkiu Nr. 9-138 ,Dél 2024-2025 m. budinéiy
globotojy, globéjy (rupintojy), jtéviy ir Seimynos steigéjy ir/ar dalyviy pritraukimo ir visuomenés
Svietimo apie vaiky globg (rlipyba), prieziiirg, jvaikinimg Ukmerges rajono savivaldybéje, programos
patvirtinimo*.

2025 m. vieSinant vaiky prieZiiirg, globg (rlipyba), jvaikinimg laikraStyje Ukmergés zinios
publikuoti straipsniai: ,,Vaiky globos savaité Ukmergéje: zvilgsnis ] kiekvieng vaika* (2025-07-15),
,,Globéjy Seimoje vaikai auga mylimi* (2025-05-28).

3.3. Apdovanojimai

2025 m. rugs¢jo 26 d. Ukmerges kultiiros centre Globos centro darbuotojai minéjo Lietuvos
socialiniy darbuotojy diena, kurios metu uz nuoSirdy, zmoniy gyvenimus keiciantj darbg ir indélj j
jautresnés visuomenés kiurimg Ukmergés rajono savivaldybés mero Dariaus Varno bei
administracijos direktorés Ingos Prackailés padékos buvo jteiktos Seimos gerovés skyriaus


http://www.ugcentras.lt/
https://www.ukzinios.lt/vaiku-globos-savaite-ukmergeje-zvilgsnis-i-kiekviena-vaika/
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socialinéms darbuotojoms Ievai Semionovienei, Vilmai Papickienei ir Ievai Kackuvienei. ISkilmingo
renginio metu Seimo narés Indrés Kizienés padéka jvertinta Vaiky socialinés globos (riipybos) ir
priezitros skyriaus vyresnioji socialiné¢ darbuotoja Jurat¢ Podgornoviené, Seimo nario Lino
Kukurai¢io padéka atiteko Vaiky socialinés globos (ripybos) ir priezitros skyriaus individualios
prieziiiros darbuotojai Simonai Jokubauskienei, o uz ypatingg Silumg Ukmergés ,,Ryto” ugdymo
centro vaikams Svietimo skyriaus vedéjas Vaidotas Kalinas padéka jteiké Seimos gerovés skyriaus
socialinei darbuotojai Loretai Makauskienei. Taip pat uz nuoSirdzig bei pasiaukojancig tarnyste
socialiai pazeidziamiems asmenims Ukmergés ,,Rotary* klubo sveikinimu ir apdovanojimu buvo
pagerbta Vaiky globos (riipybos) ir Seimoje organizavimo skyriaus vedé¢ja Ramuné Lisauskiené.

3.4. Atlikty audity ir (ar) patikrinimy rezultatai, rasty trikumy $alinimas

2025 m. rugs¢jo 2 d. Socialiniy paslaugy priezitiros departamentas prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos, vadovaudamasis Globos centro veiklos kokybés vertinimo tvarkos aprasu, atliko
Ukmergés globos centro Vaiky globos (ripybos) Seimoje organizavimo skyriaus veiklos kokybés
planinj vertinimg. Po vertinimo reik§Smingy trikumy rasta nebuvo, pateiktos rekomendacijos Vaiky
globos (rlipybos) ir Seimoje organizavimo skyrius veiklos tobulinimui. 2025 m. gruodzio 9 d.
Socialiniy paslaugy prieziiiros departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pazymoje
Nr. SI-2843 (12.18Mr) ,,Dél Ukmergés globos centro Vaiky globos (riipybos) Seimoje organizavimo
skyriaus veiklos kokybés vertinimo metu nustatyty pazeidimy/neatitikimy Salinimo vertinimo*
konstatuota, kad Globos centras sékmingai atsizvelgé j pateiktas pastabas ir rekomendacijas
igyvendino.

3.5. Veikly (paslaugy) kokybé

1. 2025 m. Vaiky socialinés globos (riipybos) ir prieziiiros skyriaus jsivertinimo
duomenimis Vaiky socialinés globos (riipybos) ir priezitiros skyriuje teikiama socialiné globa atitinka
socialinés globos normas. Vertinimo metu isryskéjo stipriosios Globos centro pusés:

1) Socialinés globos paslaugos teikiamos tikslingai, visapusiSkai, individualizuotai,
remiantis vaiko poreikiy vertinimu ir sudarytu individualiu socialinio globos planu, periodiskai ji
tikslinant;

2) Globojamiems (riipinamiems) vaikams yra sukurta ir uztikrinta jy poreikius atitinkanti
priimanti, saugi ir sveika aplinka, kuri yra pagrjsta abipuse vaiky ir darbuotojy pagarba, pasitikéjimu,
geranoriSkumu bei galimybe kiekvienam iSreiksti pageidavimus aktualiais klausimais;

3) Globojamiems (riipinamiems) vaikams teikiama visapusiSka pagalba ir pasibaigus jy
globai (rtipybai), padedama jsitvirtinti bendruomenéje, uzmegzti ir stiprinti kontaktus su socialine
aplinka;

4) Paslaugas teikia kompetentinga komanda, kurios specialistai pasizymi tinkamomis
asmeninémis savybémis, gebantys dirbti savarankiSkai ir komandoje, vienas kita papildydami,
investuojantys ] savo asmeninj ir komandos kompetencijy tobulinimg, turintys jgudziy
kompleksiniam problemy sprendimui, gebantys pagarbiai ir geranoriskai bendrauti ir bendradarbiauti
su asmenimis, kurie yra suinteresuoti geriausio vaiko intereso uztikrinimu;

5) Teikiamos socialinés paslaugos yra grindziamos skaidrumo, atskaitomybés, vieSumo
principais. Sudaryta palanki aplinka pasitilymams, iniciatyvai, pageidavimams.

Vertinimo metu nustatytos rekomendacijos: stiprinti darbuotojy doméjimasi galimybémis
kurti ir puoseléti tarpusavio pasitikéjimu grindziamus santykius su globojamais (riipinamais) vaikais;
ieSkoti metody ir priemoniy didinti vaiky motyvacija dalyvauti bendruomeninése bei visuomeninése
veiklose; perzitiréti ir atnaujinti socialing globg reglamentuojancius Globos centro tvarky aprasus.

2.2025 m. Vaiky socialinés globos (rlipybos) ir priezitiros skyriaus jsivertinimo duomenimis
teikiama intensyvi kriziy jveikimo pagalba atitinka teisés aktus. Vertinimo metu buvo identifikuotos
pagrindinés Globos centro veiklos stiprybés:
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1) Paslaugy gavéjy bylos yra tvarkingos, jose isegti ir saugomi visi reikalingi dokumentai,
darbuotojy jrasai. Darbuotojy jraSuose iSsamiai apraSoma paslaugy gavéjy dienotvarkeé, situacija,
emociné savijauta,

2) Kriziy centre paslaugy gavéjams kuriama priimanti, saugi aplinka, kuri grindziama
abipuse paslaugy gavéjy ir Kriziy centro darbuotojy pagarba, geranoriSkumu bei pagalba;

3) Kriziy centro darbuotojai teikia pagalba, tarpininkauja, padeda uzmegzti pozityvius
ry$ius bendruomengje, atkurti kontaktus su socialine aplinka,

4) Kriziy centre dirba vieninga, profesionali ir bendradarbiaujanti komanda, kurios
specialistai pasiZymi tinkamomis asmeninémis savybémis, gebantys dirbti savarankiskai ir
komandoje, vienas kitg papildydami, investuojantys j savo asmeninj ir komandos ziniy bei jgudziy
tobulinimg, bendradarbiaujantys su asmenimis ir institucijomis, siekianCiomis uztikrinti geriausius
paslaugy gavéjy interesus;

5) Kriziy centro teikiama intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslauga yra grindziama
skaidrumo, atskaitomybés principais. Sudaryta palanki aplinka pasiilymams, iniciatyvali,
pageidavimams. Personalas skatinamas tobulinti savo kvalifikacija, igyti naujy ziniy ir jgudziy, geraja
patirtimi pasidalinti su kitais komandos nariais bei Globos centro bendruomene;

Vertinimo metu nustatytos rekomendacijos: darbuotojy jraSuose detaliau aprasyti teikiamas
paslaugas, taikomus metodus bei jy poveikj; siekti, kad vaikams teikiamos paslaugos bei taikyti
metodai biity aiskiai i$skirti ir atsispindéty dokumentacijoje; spresti kylancius sunkumus motyvuojant
paslaugy gavéjus, pasizymincius bendradarbiavimo stoka, suvokimo problemomis ar negalia.

3. 2025 m. Seimos gerovés skyriaus jsivertinimo duomenimis teikiama socialiné¢ prieZitira
Seimoms atitinka teisés aktus. Vertinimo metu buvo identifikuotos pagrindinés Globos centro veiklos
stiprybés, nustatyta, kad stabiliai uztikrinami pagrindiniai atvejo vadybos proceso elementai:

1) Tinkamas problemy identifikavimas;

2) Individualaus plano sudarymas;

3) Bendradarbiavimas su socialiniu darbuotoju;

4) Socialinio darbo metody taikymas;

5) Pagalbos plano orientavimas j vaika.

Vertinimo metu nustatytos rekomendacijos: stiprinti dokumentavimo kokybe; tiesioginj
darba su vaiku, vidaus kontrolg ir profesing praktika; gerinti atvejo vadybos proceso organizavima.

4.2025 m. Seimos gerovés skyriaus jsivertinimo duomenimis teikiama palydéjimo paslauga
jaunuoliams pateisino paslaugy gavéjy lukescius. Vertinimo metu buvo identifikuotos pagrindinés
Globos centro veiklos stiprybés:

1) Paslaugos kokybés pagrindas — pozityvus santykis. Paslauga suvokiama kaip emocinis
saugumo rySys, o ne tik administraciné pagalba;

2) Daroma prielaida, kad palydéjimo paslauga jaunuoliams atlieka emocinio peréjimo i$
globos (ripybos) j savarankisko gyvenimg funkcija.

Vertinimo metu nustatytos rekomendacijos: stiprinti jaunuoliy savarankiSkumo ugdyma;
uztikrinti paslaugos testinumg pagal individualius poreikius; numatyti ilgesne paslaugos trukme;
periodiskai vertinti paslaugos efektyvuma.

Seimos gerovés skyriaus veikly kokybé vertinta atlikus darbuotojy ir paslaugy gavéjy
apklausas bei byly patikrinimg. Vertinimo rezultatai rodo, kad teikiamos socialinés priezitiros
Seimoms paslauga, palydéjimo paslauga jaunuoliams ir atvejo vadybos procesas i§ esmés atitinka
teisé€s akty ir socialiniy paslaugy kokybés reikalavimus, ir yra orientuotos ] realy pagalbos poveikj.

Darbuotojy vertinimu, dauguma kokybés kriterijy jgyvendinami nuosekliai — vidutinis
teigiamy atsakymy rodiklis sieké 92,5 proc., o tai rodo aisky procesy suvokima, bendry vertybiy
taikymag ir tarpusavio bendradarbiavima. Stipriausiomis sritimis iSlieka profesiné etika, informacijos
teikimas, poreikiy atpazinimas ir paslaugy tgstinumo uZztikrinimas.

Paslaugy gavéjy vertinimas patvirtina auksta santykio su specialistu kokybe — paslaugy
gavejai darbuotojus suvokia kaip pagalbos partnerius, jauciasi iSklausyti ir suprasti. Net 95 proc.
apklaustyjy nurodé, kad paslaugos pateisino likesCius, 93 proc. pageréjo savijauta, neigiamy
vertinimy nefiksuota.
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Palydéjimo paslaugos jaunuoliams gavéjai 100 proc. jautési saugis ir gerbiami, o paslauga
vertinama kaip reikSminga emocinio stabilumo ir savarankiskumo formavimosi dalis.

3.6. Numatomi planai ir perspektyvos

1) Pozityvaus Globos centro jvaizdzio kiirimas bendruomenéje;

2) Uztikrinti Kriziy centro plétros testinuma;

3) Pasiruosti kokybés vadybos sistemos diegimui Globos centre;

4) Siekti, kad institucinés globos pertvarkos tiksliniy grupiy asmeny, palankiai vertinan¢iy
paslaugy kokybe, dalis sudaryty ne maziau kaip 95 proc.;

5) Utztikrinti, kad vaiky globa (riipyba) Seimos aplinkoje siekty ne maziau kaip 80 proc.
visy atvejy;

6) Siekti, kad i§ nesaugios aplinkos paimti vaikai, neturintys galimybés apsistoti pas
artimuosius, ne maziau kaip 90 proc. atvejy buty apgyvendinami budin¢iy globotojy Seimose;

7) Per 2026 metus parengti 2 budinciy globotojy, 2 nuolatiniy globotojy ir 4 globéjy
(ripintojy) Seimas.

IV SKYRIUS
GLOBOS CENTRO VEIKLOS RODIKLIAI IR JU POKYTIS

4.1. Vaiky socialinés globos (riipybos) ir prieZiiiros skyriaus veiklos rodikliu pokyciai

2025 m. gruodzio 31 d. Globos centre gyveno 27 vaikai: Vilties Seiminiuose namuose — 7,
Ryto Seiminiuose namuose — 7, Lazdyny Seiminiuose namuose — 5, V&jy Seiminiuose namuose — 8
vaikai. 18 vaiky nustatyta nuolatiné globa ir paskirtos ilgalaikés socialinés globos paslaugos, 9
vaikams — laikinoji globa ir paskirtos trumpalaikés globos paslaugos. 1 vaiko iSlaikymas Seiminiuose
namuose buvo finansuojamas i§ valstybés biudzeto 1Sy, 26 vaiky —i§ Ukmergés rajono savivaldybés
biudzeto lésy.

Per 2025 metus 20 vaiky, kuriems Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos specialisty sprendimu buvo nustatyta laikinoji
priezilira, su savo atstovais pagal jstatyma buvo apgyvendinti Globos centro Kriziy centre. Ten jiems
buvo teikiama intensyvi kriziy jveikimo pagalba (i$ viso 31 paslaugos gavéjui).

35

30

2

2

! 26

1 17 20
I69 I25 Ioo

2023 m. 2024 m. 2025 m.

o o1 O U1 O U

u | rodiklis: vaiky, kuriems nustatyta laikinoji priezitira, skai¢ius
= 2 rodiklis: intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugy gavéjy skaicius (jskaitant 1 rodiklj)
3 rodiklis: vaiky, kuriems nebuvo nustatyta laikinoji priezifira, skaic¢ius
4 rodiklis: intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugy gavéjy skaicius (jskaitant 3 rodiklj)
5 rodiklis: vaiky skaicius (bendras) (1 ir 3 rodikliai)
B 6 rodiklis: intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugos gavéjy skaicius bendras (jskaitant 5 rodiklj) (2, 4

rodikliai)

2 pav. Intensyvios kriziy jveikimo pagalbos paslaugy gavéju skaiciaus pokytis 2023-2025 m.
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4.2. Vaiky globos (riipybos) Seimoje organizavimo skyriaus veiklos rodikliy pokyciai

Vienas i§ skyriaus uzdaviniy — teikti globéjy ir jtéviy mokymo ir konsultavimo paslaugas.
2025 m. buvo organizuotos 3 mokymy grupés pagal Pagrinding Globé¢jy ir jtéviy rengimo programos
dalj. Mokymus baigé 17 asmeny. Taip pat buvo organizuota 1 mokymy grupé pagal Specializuota
Globéjy ir jtéviy rengimo programos dalj, kurig baigé 2 asmenys. Valstybinés vaiko teisiy apsaugos
institucijos atestuoti asmenys 2025 m. pareng¢ 20 iSvady D¢l pasirengimo vaiko globai (ripybai),
jvaikinimui, budinc¢io globotojo, Seimynos steigé¢jo ir (ar) dalyvio veiklai (15 ISvady dél vaiko globos
(rupybos) (viena i$ jy neigiama), 3 ISvadas dél budincio globotojo veiklos, 1 ISvada dél sutuoktinés
vaiko jvaikinimo, 1 ISvadg d¢l nuolatinio globotojo veiklos). Skyriaus specialistai per 2025 m. suteike
367 paslaugas asmenims, besidomintiems budin¢io bei nuolatinio globotojo, globé¢jo (rlipintojo)
veikla, jvaikinimu. Analizuojant 2024-2025 m. duomenis pastebima, kad per kalendorinius metus,
Valstybinés vaiko teisiy apsaugos institucijos atestuoti asmenys praveda 3 mokymy grupes pagal
Pagrinding Globéjy ir jtéviy rengimo programg. Pastebéta, kad dalyvauti mokymuose dazniausiai
nukreipiami asmenys kuriy §eimos namuose jau yra nustatyta biologiniy tévy globos netekusio vaiko
(-y) laikinoji globa (rtipyba).

Skyriaus specialistai 2025 m. organizavo 19 savitarpio pagalbos grupiy uzsiémimy
budintiems globotojams, glob¢jams (rlipintojams), jtéviams bei jy Seimose globojamiems
(ripinamiems) priziiirimiems vaikams. Po 12 savitarpio pagalbos grupés uzsiémimy buvo
organizuota Seiminiy namy darbuotojams ir globéjams (riipintojams) uZzsienie¢iams. Budintiems
globotojams, globéjams (riipintojams) buvo organizuoti 6 supervizijos grupés uzsiémimai. Lyginant
duomenis su praeitais metais, daroma i§vada, kad 2025 m. organizuota 19 savitarpio pagalbos grupés
uzsiémimy daugiau nei 2024 metais.

Ukmerges globos centras 2025 m. sausio 1-gruodZio 31 d. buvo pasirasegs Globos centro ir
budin¢io globotojo tarpusavio bendradarbiavimo ir paslaugy teikimo sutartis su 4 budinciais
Ju 2 sutartys pasiraSytos 2025 metais). Per 2025 m. skyriaus specialistai suteiké¢ 415 paslaugy
budintiems globotojams ir jy Seimos nariams bei 412 paslaugas budincio globotojo Seimos namuose

v —

v —

Ukmerges globos centras 2025 m. sausio 1-gruodzio 31 d. buvo pasiraS¢s Vaiko prieziiiros,
globos (rupybos) globé¢jo (riipintojo) Seimoje sutartis su 16 globéjy (rGpintojy) (per 2025 m.
pasirasytos 3 sutartys) kuriy Seimose buvo prizitirimi 35 biologiniy tévy globos neteke nepilnameciai
vaikai.

Per 2025 m. skyriaus specialistai suteiké 2170 paslaugy globéjams (riipintojams) (33 globéjy
(rtpintojy) Seimoms kurios su globojamu (ripinamu) vaiku nesusijusioms giminystés rysiais (1359
paslaugos) ir 25 globéjy (riipintojy) vaiko artimyjy giminaic¢iy Seimoms (811 paslaugy), bei 2163
paslaugg vaikams, globojamiems (riipinamiems) globéjy (riipintojy) Seimos namuose. 2025 m buvo
teikiamos paslaugos 4 globéjy (rupintojy) uzsienieciy Seimoms (266 paslaugos) bei 89 paslaugos jy
Seimose globojamiems (riipinamiems) vaikams. Ataskaitiniu laikotarpiu buvo suteikta 71 paslauga 2
jtéviy Seimoms bei 112 paslaugy jvaikintiems vaikams.

Viso per 2025 metus skyriaus specialistai paslaugy gavéjams (budintiems globotojams,
glob¢jams (riipintojams), jtéviams ir jy Seimose jvaikintiems, globojamiems (riipinamiems),
susijusiems su vaiku emociniais rySiais, bei asmenims, norintiems tapti budinc€iais ir nuolatiniais
globotojais, glob¢jais (rlipintojais), jtéviais, Seimyny steigéjais ir (ar) dalyviais ar norintiems priimti
vaikg laikinai sveciuotis savo Seimos namuose) suteiké 6348 paslaugas. Lyginant 2025 m. duomenis
su 2024 m. duomenimis, pastebima, kad paslaugy gavéjams 2025 m. buvo suteikta 628 paslaugomis
daugiau nei 2024 metais.

Pastebétas mazéjantis skaiCius asmenuy norinéiy tapti budinciais ar nuolatiniais
globotojais, jtéviais ar vykdyti globéjo (rupintojo) veikla. Neatsiranda asmeny, kurie pasiryzta
globoti vyresnio amziaus vaikus, broliy-sesery grupes ar vaikus turinius raidos ir sveikatos
sutrikimus, todél yra sudétinga uztikrinti, kad vaikai paimti i§ nesaugios aplinkos, kurie negali biiti
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apgyvendinti artimyjy giminai¢iy ar kity emociniais rySiais susijusiy asmeny Seimose, bity

v —

90 90
85 8% 85
80 80 29 80
75 78 75
70 70
65 68 68 65
60 60
55 55
50 50
45 45
40 40
35 35 35
30 28 3% 33 30
25 24 %% 25
20 20
15 %g ig # 6 45 15
10 9 8 10
5 - 5 5
0 @ 3 — 0 6 ) 0
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2023 m. 2024 m. 2025 m

Socialinés globos namuose
Globéjy (riipintojy) Seimose
Seiminiuose namuose
Globéjy, su kuriais pasiraSytos vaiko priezitiros, globos (rlipybos) sutartys, Seimose
Budinéiy globotojy Seimose
=== Nuolatiniy globotojy Seimose
e [téViy Seimose

3 pav. Globojamy (riipinamy) ir priZitirimy vaiky skai¢iaus pokytis 2020-2025 m.
Pastabos:
1) Nuolatinio globotojo institutas jsteigtas 2025 mety liepq.
2) Socialinés globos namai, esantys Siesikuose uzdaryti 2022 m., 0 vaiky laikino apgyvendinimo grupé
,, Vaivorykste “ uzdaryta nuo 2025 m. sausio 1 d.
3) Seiminiuose namuose vaiky skaicius pateiktas jskaitant ir pilnamecius, kurie sulauke pilnametystés ir
toliau liko gyventi Seiminiuose namuose.

4.3. Seimos gerovés skyriaus veiklos rodikliy poky¢iai

2025 m. Seimos gerovés skyriaus atvejo vadybininkai 247 $eimoms taiké atvejo vadybos
procesa, i§ jy 79 Seimoms atvejo vadybos procesas buvo uzbaigtas, 18 Seimy atvejo vadybos procesai
jvertinus situacijg buvo nepradéti. Lyginant 2022-2024 m. duomenis, pastebima, kad Seimy skaicius,
kurioms taikoma atvejo vadyba sumaz¢jo Zymiai, pagrindine prieZastis, d¢l kurios uzbaigtas atvejo
vadybos procesas iSliecka nepakitus: Seima ar asmenys pajégi (-us) savarankiSkai uztikrinti vaiko
teises ir teisétus interesus, tinkamai savarankiskai tenkinti vaiko poreikius.
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600 535 g3 995
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500
400
300 244 242 931 247
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100 I I .
0

Seimos, kurioms taikoma atvejo

g0 84 79 97

Baigti ir nepradéti atvejo

Organizuoty posédziy skai¢ius

vadyba vadybos procesai
m 2022 m. 244 484 80
=2023 m. 242 535 84
=2024 m. 231 513 79
2025 m. 247 555 97

m2022m. m2023m. ®m2024m. =2025m.

4 pav. Atvejo vadybos pokytis Ukmergés rajono savivaldybéje 2022-2025 metais

Socialiné prieziira Seimoms — tai paslaugos, teikiamos sunkumy patirianéiai Seimai,
turin€iai vaiky (krizeé, socialiniy jgiidZiy stoka, priklausomybés, smurtas, vaiky nepriezilira ir pan.),
siekiant ja jgalinti savarankiskai riipintis savo vaikais ir tinkamai juos prizitréti, savarankiskai spresti
problemas, uZtikrinti emocing ir psichologing gerove, palaikyti glaudesnj santykj su socialine aplinka,
stiprinti Seimos nariy geb¢jimus prizitiréti, pozityviai aukléti ir ugdyti vaikus nuo gimimo, padéti
Seimai sukurti vaiky raidai palankia aplinka ir i§vengti socialinés atskirties.

2025 m. socialiniai darbuotojai apsilanké 15460 karty Seimy namuose. Viso per 2025 m.
suteiktos 35558 paslaugos (10723 valandy). Duomeny pokytj 2025 m. lémé pagalbos teikimo
intensyvumo kaita, numatyta atvejo vadybos posédzio metu ir sutartyje su paslaugy gavéju pagal
nustatyta pagalbos poreikj: paslaugy teikimo pradzioje intensyviau, o mazéjant rizikos lygiui ir
stipréjant Seimos savarankiskumui, apsilankymy kartai Seimoje ir paslaugos laikas pamazu mazinami.

100000 34433379433388435558
13746176841600215460
10000
1000 614 788 742 781 364 455 441 462
100
10 I
1 - o -
Asmenys, kuriems buvo  Vaikai, kuriems buvo Suteikty paslaugy Apsilankymas Seimose
teikiamos paslaugos teikiamos paslaugos skaicius kartais
2022 m. 614 364 34433 13746
12023 m. 788 455 37943 17684
2024 m. 742 441 33884 16002
2025 m. 781 462 35558 15460

5 pav. Socialinés prieZiiiros $eimoms paslaugy pokytis Ukmergés rajono savivaldybéje 2022-2025 metais

Per 2025 metus Seimos geroveés skyriuje dirbo 1 individualios prieZidiros darbuotojas, kuris
kartu su socialiniais darbuotojais ugdé tévy atsakingos tévystés jgiidzius ir teiké prakting pagalbg
auginant vaikus iki 2 mety amzZiaus arba vaikus su negalia iki 3 mety amziaus. Per 2025 metus
su negalia, siekiant padéti Seimoms savarankiSkai ripintis ir tinkamai prizitiréti savo vaikus,
pozityviai aukléti ir ugdyti vaikus nuo gimimo, padéti Seimai sukurti palankia aplinka vaiky augimui
ir raidai, kad jie galéty sékmingai augti ir vystytis. Pagalba buvo suteikta ir 2 negalig turintiems vaiko
tévams atliekant namy ruoSos darbus, Seimos nariams vykstant j asmens prieziiiros jstaigg ar vaikui ]
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ikimokyklinio ugdymo jstaiga. Viso individualios prieziiiros darbuotojas teiké pagalba 9 Seimoms (i$
viso 993 valandas).

2024 m. 13 1845
2025 m. 5 993
1 10 100 1000 10000
Valandos Seimy skai¢ius
6 pav. Individualios prieZiiiros darbuotojo pagalbos pokytis 2024-2025 metais
Asmenims, kurie dél jvairiy aplinkybiy (vienas i§ tévy gyvena skyriumi, vaikams nustatyta
laikinoji ar nuolatiné globa, terminuotai ribota tévo/motinos valdzia ir kt.) neaugina vaiky, socialiniai
darbuotojai teiké bendrasias socialines paslaugas. Per 2025 metus informavimo / konsultavimo

paslauga buvo suteikta 51 asmeniui (i§ viso 737 Kkartus), tarpininkavimo ir atstovavimo paslauga 222
kartus.

Bendrosios socialinés 2023 m. 2024 m. 2025 m.
paslaugos

Asmeny, gavusiy 40 asmeny 41 asmuo 51 asmuo
paslauga skaicius

Informavimas ir 561 kartas 748 kartai 737 Kkartai
konsultavimas

Tarpininkavimas ir 125 Kartai 163 kartai 222 Kkartai
atstovavimas

2 lentelé. Bendryjy socialiniy paslaugy skaiciaus pokytis

Palydéjimo paslauga jaunuoliams — tai visuma tarpusavyje susijusiy paslaugy ir (ar)
priemoniy, kurios teikiamos, siekiant padéti palydéjimo paslaugos jaunuoliams gavéjams prisitaikyti
prie socialinés aplinkos, ugdyti jy geb¢jimus spresti kylancias socialines ir kitas problemas, t. y.
palengvinti palydéjimo paslaugos jaunuoliams gavéjy socialing integracija bendruomenéje. Paslauga
pradeéta teikti 2024 mety pabaigoje. Per 2025 m. palydéjimo paslauga jaunuoliams teikta 13 paslaugy
gavéjy. Per §j laikotarpj socialinés jtraukties koordinatorius su paslaugy gavéjais bendravo 863 kartus,
suteiké 1990 paslaugy (i$ viso 613 valandy). 3 jaunuoliams 2025 mety eigoje nutrauktas paslaugy
teikimas dél Siy priezasCiy: jaunuoliui mirus — 1 jaunuolis; koordinatoriui kartu su jaunuoliu priémus
sprendima, kad jaunuolis jau sugeba integruotis bendruomenéje ir palydéjimo paslaugos teikimas jam
nebereikalingas — 1 jaunuolis; jaunuoliui iSvykus gyventi j kitg savivaldybe — 1 jaunuolis.

Palydé¢jimo paslaugos jaunuoliams teikimas buvo organizuojamas, uZtikrinant individualiy
poreikiy vertinimg, savarankiSko gyvenimo plano sudarymag ir testinj palydéjima. Teikiama pagalba
orientuota j jaunuoliy socialing integracijg ir savarankiSsko gyvenimo gebéjimy stiprinima.

2025 m. Seimos gerovés skyriuje pradéta teikti psichologiné pagalba paslaugy gavéjams,
siekiant stiprinti jy emocing ir psichologing gerove¢ bei padéti spresti kylancius asmeninius ir Seimos
sunkumus. Psichologinés pagalbos duomenys rodo nuosekly ir gana intensyvy paslaugos poreikj —
per metus pagalba suteikta 180 asmeny, didesné dalis jy suaugusieji (116), vaikai - (64). Pirminiy
(92) 1r testiniy (88) konsultacijy santykis rodo, kad asmenims daznai reikalingas ne vienkartinis, o
testinis pagalbos procesas. Daugiausia konsultacijy suteikta miesto gyventojams (155), taciau
paslauga aktuali ir rajono gyventojams (22), kas patvirtina jos reikalingumg visoje savivaldybeés
teritorijoje.
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Informacija apie Seimas, kurios teikta psichologiné pagalba Paslaugy kiekis
Asmeny, gavusiy psichologing pagalba 180
Pagalba suaugusiems 116
Pagalba vaikams 64
Pirminés konsultacijos 92
Testinés konsultacijos 88
Konsultacijos Ukmergés miesto gyventojams 155
Konsultacijos Ukmergés rajono gyventojams 22

Kita 1

3 lentele. Suteikta psichologiné pagalba Seimos gerovés skyriaus paslaugy gavéjams

2025 m. Seimos gerovés skyriaus darbuotojai tgsé paslaugy organizavima UKrainos
pilieCiams, pasitraukusiems i$ Salies dél karo ir apsigyvenusiems Ukmergés mieste. Viso Globos
centre apsilanké 8 asmenys, kuriems uzpildytos rekomendacijos vienkartinei pasalpai gauti,
informuoti ir konsultuoti jvairiais aktualiais klausimais.

V SKYRIUS
GLOBOS CENTRO VALDOMAS TURTAS

Siekiant uztikrinti kokybiskas socialines paslaugas ir tinkamas darbo salygas, Globos
centras disponuoja jvairiapuse infrastruktira bei materialiniais istekliais. Siame skyriuje
apzvelgiamas jstaigos valdomas nekilnojamasis turtas, ilgalaikis nematerialusis ir materialusis turtas
bei veiklos vykdymui biitinos atsargos, kurios uztikrina stabily Globos centro funkcionavima.

5.1. Globos centro patikéjimo teise valdomi pastatai

Pasf(a.to Pastaty adresas Pastatoz Biiklé Pastabos
pavadinimas plotas m
Globos namai Vilniaus g. 87, 1459,39 gera | 497,84 m? panaudos teise valdo Ukmergés ,,Ryto*
Ukmergé ugdymo centras;
152,21 m? panaudos teise valdo Sutrikusio
intelekto Zmoniy globos bendrija ,,Ukmergés
Viltis“.
Administracinis Vilniaus g. 87, 1048,34 gera | 49,50 m? panaudos teise valdo Nacionaliné Zemés
pastatas Ukmergé tarnyba prie Aplinkos ministerijos.
Garazas Vilniaus g. 87B, 74,00 gera
Ukmergé
Garazas Vilniaus g. 87C, 137,63 gera
Ukmergé
Gyvenamasis Vaizganto g. 39, 226,35 gera
namas Ukmergé
Ukio pastatas Vaizganto g. 39, 82,00 gera
Ukmergé
Gyvenamasis Bugeniy g. 39B, 320,14 gera
namas Ukmergé
Garazas Bugeniy g. 39B, 100,00 gera
Ukmergé
Gyvenamasis Lazdyny g. 5, 257,80 gera
namas Ukmergé
Ukio pastatas Lazdyny g. 5, 26,00 gera
Ukmergé
Garazas Lazdyny g. 5, 22,00 gera
Ukmerge
Gyvenamasis ey g 12, 260,88 gera
namas Ukmergé
Ukio pastatas Véjy g 12, 47,00 gera
Ukmerge

4 [entelé. Globos centro patikéjimo teise valdomi pastatai
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5.2. Globos centro panaudos teise valdomos patalpos

Pastato
Pastato pavadinimas Pastaty adresas plotas Biiklée Pastabos
m2
Patalpos gydymo Uzugirio g. 1, Taujény mstl., 19,92 gera
paskirties pastate Taujény sen., Ukmergés r. sav.
Patalpos Draugystés g. 2, Siesiky mstl., 38,22 gera
administraciniame Siesiky sen., Ukmergés r. sav.
pastate
Patalpos Vytauto g. 30-2, Deltuvos mstl., 23,26 gera
administraciniame Deltuvos sen., Ukmergés r. sav.
pastate
Patalpos Taikos g. 2, Lyduokiy mstl., 13,10 gera
administraciniame Lyduokiy sen., Ukmergés r. sav.
pastate

5 lentelé. Globos centro panaudos teise valdomos patalpos

5.3. Globos centro ilgalaikis turtas

llgalaikis nematerialus ir materialus turtas | Isigijimo verté, Eur N“Sidgjérjimas’ Likutiné verté, Eur
Programinés jrangos ir jos licencijy jsigijimo 2943,14 2943,14 0,00
savikaina
Zemé 21659,00 0,00 21659,00
Gyvenamuyjy pastaty jsigijimo savikaina 525826,70 87084,09 438742,61
Negyvenamyjy pastaty isigijimo savikaina 190156,28 55256,64 134899,64
Infrastruktiiros ir kity statiniy jsigijimo savikaina 20788,89 17091,89 3697,00
Kity masiny ir jrenginiy jsigijimo savikaina 179568,70 50056,76 129511,94
Transporto priemoniy jsigijimo savikaina 219298,31 197104,28 22194,03
Baldy jsigijimo savikaina 20756,57 15197,97 5558,60
Kompiuterinés jrangos jsigijimo savikaina 35809,40 27885,33 7924,07
Kito ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo 10083,16 9697,06 386,10
savikaina
IS viso 1226890,15 462317,16 764572,99
6 lentele. Globos centro ilgalaikis turtas
5.4. Globos centro atsargos
Trumpalaikis turtas Verté, Eur

Atsargos sandélyje: 9731,14
i§ jy: mokymo priemonés 8,83

medikamentai 88,15

kanceliarinés, tikinés ir higienos prekés 8620,11

automobiliy kuras ir atsarginés dalys 813,22

informaciniy technologijy prekés 200,83
Ukinis inventorius sandélyje 19762,96
Ukinis inventorius (naudojamas ir apskaitomas uZbalansyje) 175010,79
IS viso 204504,89

7 lentelé. Globos centro atsargos ir itkinis inventorius
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VI SKYRIUS
GLOBOS CENTRO FINANSINES VEIKLOS APIBENDRINIMAS

Siekiant uztikrinti jstaigos veiklos skaidruma ir efektyvy iStekliy valdyma, zemiau
pateikiamas Globos centro finansinés veiklos apibendrinimas. 8-oje lentel¢je detalizuojamos
suplanuotos, gautos ir faktiSkai panaudotos IéSos pagal finansavimo Saltinius, apimancius
savivaldybés ir valstybés biudZetus, projektines léSas bei kitas 1€Sas. 2025 metais bendras programy
1€y pagal patvirtintas samatas panaudojimas sudaré 97,94 procenty.

VRV Suplanuota/Likutis, Gauta, Panaudota,
LéSy Saltiniai
Eur Eur Eur

Savivaldybés biudzeto 1&Sos 1455440,00 | 1454660,97 1454660,97
Valstybés biudzeto 1éSos 908932,00 | 860895,12 860895,12
Parama, pinigais 2565,67 128,07 120,00
Projekty 1ésos — globos Seimos aplinkoje palaikymas ir 73900,00 71776,63 71776,63
skatinimas

Projekty 1éSos - Kriziy centro remontas - | 100149,82 82001,48
Globéjy atlyginimas - | 492370,44 492370,44
Kriziy centro veiklos pajamos 23387,30 22878,48 19191,91
Laikino vaiky apgyvendinimo paslaugas pajamos 8307,39 7040,07 12840,85
Tikslinio priedo pajamos 2197,20 8728,06 8143,87
Globos riipybos i§moky pajamos 7627,30 | 144223,95 137780,58
Pagalbos pinigy pajamos - 10055,56 10055,56
Alimentai, vaiky i$laikymui - 9204,83 9204,83

8 lentelé. Globos centro finansavimo ir pajamy gavimas ir panaudojimas




