TVIRTINU

UKMERGES GLOBOS CENTRO TEIKIAMOS SOCIALINES GLOBOS ATITIKTIES
SOCIALINES GLOBOS NORMOMS 2022 METU JSIVERTINIMO ATASKAITA

Ukmergés globos centro teikiamos socialinés globos atitikties socialinés globos
normoms jsivertinimas (toliau — [sivertinimas) atliktas vadovaujantis Ukmergés globos centro
direktoriaus 2022 gruodzio 12 d. jsakymu Nr. V-335 ,Dél Ukmergés globos centro teikiamos
socialinés globos atitikties socialinés globos normoms jsivertinimo*.

[sivertinimu siekiama identifikuoti esamg socialinés globos teikimo situacijg Ukmergés
globos centre (toliau — Globos centras), nustatyti stiprigsias ir silpngsias Globos centro sritis bei
tobulinti Globos centro veiklg, nustatant veiklos prioritetus.

[sivertinimg atliko: vyriausioji socialiné darbuotoja Agné Juriené, vyresnioji socialiné
darbuotoja Rita Dudien¢, vyresnioji socialiné darbuotoja Eglé Kuznecoviené, vyresnioji socialiné
darbuotoja Jiirate Podgornoviené ir rastinés administratoré Irena Ruskoniené.

Atliekant Jsivertinimg vadovautasi Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2021 m. birzelio 6 d. jsakymu ,,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2007 m. vasario 20 d. jsakymo Nr. A1-46 ,,Dél socialinés globos normy apraSo patvirtinimo*
pakeitimo®. Globos normy pagrindu buvo nustatyti vertinimo kriterijai. Darbo grupé parengée
Ukmerges globos centro teikiamos socialinés globos atitikties socialinés globos normoms
jsivertinimo lentele. Kiekvienas darbo grupés narys, pasirinkes tinkamiausius vertinimo metodus ir
vadovaudamasis parengtais vertinimo kriterijais, apibiidino kiekvienos srities veiklg bei jg jvertino.
Apibendrinus darbo grupés nariy gautus rezultatus, parengta Isivertinimo ataskaita, jvardijant
stiprigsias ir silpngsias Globos centro veiklos sritis, ir pateiktos rekomendacijos 2023 mety Globos
centro veiklos planavimui, siekiant uztikrinti kokybisky socialiniy paslaugy teikima.

Gauti rezultatai parodé, kad Globos centro stipriosios pusés yra II sritis. Artimos Seimai
namy aplinkos sukiirimo, III sritis. Vaiko vystymosi poreikiy uztikrinimas, vaiko jgalinimas, I'V sritis.
Vaiko palyd¢jimas j savarankika gyvenima ir VI sritis. Personalas. Siose srityse kiekvienas kriterijus
atitinka socialinés globos normy nuostatas. Globos centras yra atviras visoms suinteresuotosioms
Salims. Informacija talpinama ir atnaujinama internetiniame puslapyje. Globos centras sudaro sglygas
globojamiems vaikams palaikyti rySius su artimais Zmonémis. Bendradarbiaujama su kitomis
institucijomis. Globos centre yra uztikrinama artima $eimai aplinka, sveikos gyvensenos principais
pagrjsta ir subalansuota mityba. Vaikams uZtikrinama teisé isreik$ti savo pageidavimus, liikes¢ius
visose gyvenimo srityse. Globos centro darbuotojai gerbia ir uztikrina vaiky interesus, tinkamai jiems
atstovauja. Globos centras uZtikrina, kad globojami vaikai gauty visas reikiamas paslaugas
bendruomenéje, siekiant pilnavertes integracijos ir mazinant socialine atskirtj. Vaikams yra sudarytos
salygos ugdyti savarankiskuma, ruo$tis savarankiskam gyvenimui. Personalo sudétis ir skai¢ius
atitinka socialing globg teikianéiy darbuotojy darbo laiko sgnaudy normatyvus.

Atlikta analize iSrySkino trikumus I srityje. Paslaugy paskyrimas, planavimas ir vaiko
apgyvendinimas ir VII srityje. Valdymas ir administravimas. Vaiko teisiy specialistams
apgyvendinant likusj be tévy globos vaikg, Globos centrui medicininé paZyma apie vaiko sveikatg
néra pateikiama, tad Globos centro darbuotojai néra tinkamai informuojami apie esamg



apgyvendinamo vaiko bikle, jo poreikius sveikatos srityje. Vaiko teisiy specialistai laikino
apgyvendinimo akte trumpai apraso apgyvendinamo vaiko sveikatg. Tokiu atveju gali kilti pavojus ir
jau gyvenanc¢iy vaiky sveikatai bei paties apgyvendinamo vaiko sveikatos paslaugy poreikiy
uztikrinimui. Tai kompensuoti bandoma kuo skubiau apsilankant su vaiku pas Seimos gydytoja.
Atlikus analize, identifikuota, kad Globos centre néra Tarybos nuostaty, tadiau §i taryba néra
privaloma bendruomeniniams vaiky globos namams. Nuo 2022 mety Ukmergés globos centrui
priklauso keturi bendruomeniniai vaiky globos, Ukmergés globos centre veikia ir profesiné sgjunga,
tad néra poreikio veikti Globos centro tarybai, ta¢iau yra sudarytos sglygos ja jsteigti, jei tik kils
poreikis. Apibendrinant galima teigti, kad Globos centro teikiama socialiné globa atitinka socialinés
globos normoms, o identifikuoti trikumai yra minimalis bei nuolat dirbama su tomis sritimis, kuriose
Ukmerges globos centro darbuotojy ir 60 proc. vaiky tarpusavio santykius vertina teigiamai, o
likusieji — 1§ dalies teigiamai. Atsizvelgiant | apklausos duomenis galima teigti, kad kyla poreikis
skirti didesnj démesj tarpusavio santykiams, mikroklimato gerinimui. Taip pat pastebétina, kad 92
proc. darbuotojy ir 64 proc. apklausoje dalyvave globotiniai (rGpintiniai) mano, kad darbuotojai
uztikrina informacijos konfidencialumg. Darytina i$vada, kad §iuos akcentus taip pat reikia stiprinti.

Nustatytoms stipriosioms puséms stiprinti ir trikumams S$alinti, pateikiamos
rekomendacijos.

Rekomendacijos:

1. Stiprinti darbuotojy doméjimasi galimybémis kurti ir puoseléti savo tarpusavio
santykius su kitais darbuotojais ir globojamais (riipinamais) vaikais.

2. Didinti globojamy (rGipinamy) vaiky motyvacijg dalyvauti bendruomeninése ir
visuomeninése veiklose.

3. Skirti daugiau démesio globojamy (rGipinamy) vaiky informavimui, kokia ir kokiu
pagrindu bei tikslu informacija apie juos yra pateikiama kitam darbuotojui ar institucijai.

4. Skatinti darbuotojy iniciatyvuma, motyvacija tobulinti savo kompetencijas, ypac
bendravimo jglidziy ugdymo vaikams srityje.

PRIDEDAMA. Ukmergés globos centro teikiamos socialinés globos atitikties
socialinés globos normoms jsivertinimas, 61 lapas.
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