PATVIRTINTA
Ukmerges globos centro direktoriaus
2025 m. balandzio  d. jsakymu Nr. V-

VAIKU SOCIALINES GLOBOS (RUPYBOS) IR PRIEZIUROS SKYRIAUS SOCIALINIO
DARBUOTOJO, DIRBANCIO SEIMINIUOSE NAMUOSE, PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vaiky socialinés globos (riipybos) ir prieziiiros skyriaus (toliau — Skyrius) socialinis
darbuotojas, dirbantis Seiminiuose namuose, (toliau — socialinis darbuotojas) yra specialistas.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Socialinis darbuotojas skiriamas ir atleidziamas Ukmergés globos centro (toliau —
Globos centras) direktoriaus jsakymu.

4. Socialinis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui ir netiesiogiai pavaldus
Seiminiy namy vyresniajam socialiniam darbuotojui.

II SKYRIUS
REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. socialiniu darbuotoju gali dirbti asmuo, turintis Lietuvos Respublikos socialiniy
paslaugy jstatymo 20 straipsnio 3 dalyje nustatytg iSsilavinima;

5.2. neturéti darbo su vaikais apribojimy pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisiy
pagrindy jstatymo 30 straipsnj;

5.3. socialiniu darbuotoju gali dirbti asmuo, pasitikrings sveikata, iSklausgs jvadinj,
prieSgaisrinj, darbo vietoje instruktaZzus ir susipaZings su Globos centro vidaus tvarkos taisyklémis;

5.4. pasizymeti tokiomis savybémis kaip tolerancija, geranoriSkumas, atsakingumas,
kiirybiskumas bei iniciatyvumas;

5.5. gebeti dirbti kompiuteriu — naudotis Microsoft Edge, Google Chrome, Mozilla
Firefox ar kitomis interneto narSyklémis, naudotis elektroniniu pastu, dirbti Microsoft Office ar
OpenOffice rastinés paketo programomis, dokumenty valdymo sistema ,,Kontora*;

6. Socialinis darbuotojas turi:

6.1. turéti B kategorijos vairuotojo paZyméjima — privalumas;

6.2. zinoti teis€s aktus, reglamentuojancius socialiniy paslaugy teikimg, Globos centro
teisés aktus;

6.3. Zinoti vaiky su specialiaisiais poreikiais ir negalémis ypatumus bei jy integracijos i
visuomeng specifika, pagrindinius vaiko asmenybés raidos ypatumus, vaiko asmenybés pazinimo,
tyrimo buidus ir metodus;

6.4. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darba;

6.5. Zinoti dokumenty rengimo, jforminimo, ataskaity rengimo taisykles;

6.6. zinoti keliamus reikalavimus vaiky maitinimui, maisto produkty kokybei ir
saugumui;

6.7. zinoti Globos centro administracijos, Seiminiy namy darbuotojy telefony numerius.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Socialinis darbuotojas savo veikloje vadovaujasi socialinj darbg reglamentuojanciais
teiseés aktais, vaiko teises ir interesus reglamentuojanciais teisés aktais, Globos centro teisés aktais ir
Siuo pareigybés apraSymu;
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8. Socialinis darbuotojas dirba pagal patvirtinta darbo grafika.

9. Socialinis darbuotojas savo veikloje vadovaujasi Siomis vertybinémis nuostatomis:

9.1. gerbia vaikg ir vertina kiekvieno unikaluma;

9.2. yra empatiSkas, stengiasi suprasti vaikg ir jam padéti;

9.3. vertina visus vaikus vienodai ir teikia jiems pagalba nepriklausomai nuo jy
socialinés padéties, tik€jimo, lyties, rasés, jsitikinimy ar paziiiry;

9.4. pasitiki vaiku, biina objektyviu priimant sprendimus, nesivadovauja iSankstinémis
nuostatomis;

9.5. sukuria bendradarbiavimo su vaiku santykius, i jo socialiniy problemy sprendima
itraukia jj pati, bendruomeng, jo Seima, jei tai neprieStarauja vaiko interesams;

9.6. laikosi konfidencialumo, apie vaikg zinomg informacija teikiant tik jstatymy
numatytais atvejais ir tik siekiant apginti geriausius vaiko interesus.

10. Socialinis darbuotojas kelia savo profesing kvalifikacija Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nustatyta tvarka, jgytomis Ziniomis ir patirtimi dalinasi su
kitais darbuotojais, socialinio darbo praktika atliekanciais studentais.

11. Socialinio darbuotojo pagrindiniai veiklos tikslai:

11.1. atstatyti, ugdyti ir palaikyti vaiko gebéjimus savarankiskai spresti jam iSkylancias
socialines problemas, inicijuoti pokyc¢ius vaiko socialiniame gyvenime, tam panaudojant paties vaiko,
specialisty komandos bei bendruomenés isteklius;

11.2. gerinti vaiko socialin} gyvenima maZinant jo socialing atskirt] ir skatinant jo
socialing integracija ] visuomeng;

11.3. siekti uzkirsti kelig galimoms vaiko socialinéms problemoms atsirasti;

11.4. Siy tiksly socialinis darbuotojas turi siekti tiesiogiai dirbdamas socialinj darba,
organizuodamas socialiniy paslaugy teikima, vykdydamas prevencine socialing veiklg bei bendrai
veiklai telkdamas kitus specialistus ir bendruomeneg.

12. Socialinis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

12.1. savarankiSkai planuoja ir organizuoja savo darba, bendradarbiaudamas su
vyresniuoju socialiniu darbuotoju, dirba komandoje su juo;

12.2. uztikrina vaiky globos (ripybos), ugdymo (mokymo, lavinimo ir aukléjimo),
socialines paslaugas, fizinj ir psichologin] sauguma;

12.3. Zino kur yra kiekvienas Seiminiuose namuose gyvenantis vaikas, nepalieka vaiky
be priezitiros;

12.4. zino Seiminiuose namuose gyvenanciy vaiky telefony numerius, elektroninio pasto
adresus, kontakting informacijg socialiniuose tinkluose;

12.5. sudaro vaikui artimas Seimos aplinkai gyvenimo salygas, atitinkancias jo amziy,
sveikatg ir branda;

12.6. supazindina vaikg su Gyvenimo ir elgesio taisyklémis, uztikrina, kad $iy taisykliy
buty laikomasi;

12.7. jvykus nelaimingam atsitikimui ar kitam ypatingam atvejui, imasi visy biitiny
priemoniy suteikiant pirmgja medicining ar kitg pagalbg ir nedelsiant apie jvykj informuoja Seiminiy
namy vyresnjji socialinj darbuotoja ir Globos centro administracija nustatyta tvarka;

12.8. uztikrina bei gina vaiky teises ir jstatymais saugomus interesus, atstovauja vaiky
interesus savo kompetencijos ribose;

12.9. kartu su vyresniuoju socialiniu darbuotoju planuoja Seiminiy namy veikla;

12.10. prizidiri ir vertina individualios priezitros darbuotojy veikla bendradarbiaudamas
su vyresniuoju socialiniu darbuotoju;

12.11. riipinasi gyvenamosios aplinkos pritaikymu vaiko poreikiams;

12.12. uztikrina, kad vaikas laiku nuvykty i darzelj, mokykla, neformaliojo ugdymo
uzsiémimus ir kontroliuoja, kad laiku grjzty | Seiminius namus;

12.13. atkreipia démesj ] vaiko galimybes ir geb&jimus mokytis bei ugdytis, vaiko
individualiame socialinés globos plane (toliau — ISGP) numato su vaiko gebéjimy ugdymu susijusias
priemones;



12.14. lanko vaikus, esancius gydymo jstaigose, gyvenanc¢ius ugdymo ir kity jstaigy
bendrabuciuose;

12.15. pazjsta vaiko mokytojus, medicinos personala, kitus specialistus, nuolat palaiko
su jais ryS§}], Zino vaiko problemas;

12.16. skatina ir sudaro salygas vaikui pagal galimybes lankyti birelius, sporto, meno
ir kitas neformaliojo ugdymo jstaigas;

12.17. organizuoja pamoky ruoSa, uztikrina, kad buty atliktos visos namy darby
uzduotys, teikia reikalingg pagalba;

12.18. uztikrina, kad bty jgyvendintos Gyvenimo ir elgesio taisykliy nuostatos;

12.19. inicijuoja paieSka, ieSko pasiSalinusio i§ Seiminiy namy ar negrjZusio vaiko;

12.20. inicijuoja vaiko padarytos materialinés Zalos atlyginima;

12.21. taiko vaikui paskirtas Globos centro Vaiko gerovés komisijos ir minimalios vaiko
prieziliros priemones;

12.22. i8leidZia vaikg sveciuotis pas fizinius asmenis, nuolat domisi juo, palaiko
nuolatinj rysj telefonu arba internetu, iSklauso vaiko nuomong, ne reciau kaip karta per ménesj
aplanko besisveciuojant] vaikg ir jvertina jo svec¢iavimosi sglygas;

12.23. vaikg i§ Seiminiy namy i$leidzia tik tiksliai Zinodamas jo i§¢jimo tiksla, vieta,
grizimo laika, vykdo vaiko i1§¢jimo kontrole;

12.24. kartu su pagalbos vaikui specialistais ruo$ia sitilomag globai Seimoje vaika
susitikimui su biisimu globéju;

12.25. tvarko Seiminiuose namuose gyvenanciy vaiky bylas, nuolat atnaujina bylose
esancig informacija, uZtikrina, kad bylose biity reikalingi dokumentai;

12.26. kartu su Seiminiy namy vyresniuoju socialiniu darbuotoju teikia vaika
charakterizuojanc¢ig medziaga;

12.27. teikia sitlymus dél kiSenpinigiy skyrimo vaikams;

12.28. kartu su kitais specialistais vertina vaiko poreikius, jvertindamas visus vaiko
sveikatos, vystymosi, ugdymo (-si), specialivosius ir kitus poreikius, atsizvelgdamas ] vaiko
geb¢jimus, gabumus, situacijg vaiko Seimoje, socialing rizika, ypatumus, susijusius su vaiko
amziumi, branda, kilme ir kt., sudaro vaiko ISGP. Vaikui su negalia pagal jvertintus poreikius ISGP
numato priemones, uztikrinancias vaiko specialiyjy poreikiy tenkinima;

12.29. planuodamas ir teikdamas socialing globa vaikui, nuolat bendradarbiauja su
vaiko teisiy apsaugos institucijos (toliau — VTAS) atstovais, kity jstaigy socialiniais darbuotojais,
sveikatos prieziliros, Svietimo pagalbos tarnybos, jdarbinimo, kity institucijy ir nevyriausybiniy
organizacijy, teikian¢iy socialine, psichologing, teising ir kitg pagalba, specialistais;

12.30. ne reciau kaip kas pus¢ mety, o atsiradus naujoms aplinkybéms, susijusioms su
vaiko sveikatos biukle, jo branda ar poreikiais, nedelsiant po $iy aplinkybiy atsiradimo, perzitiri ir
tikslina ISGP;

12.31. nuolat palaiko ry$j su vaiko tévais, broliais, seserimis, o esant poreikiui — su kitais
vaiko gerove suinteresuotais artimaisiais, pateikia informacija apie ISGP sudarymo ir vykdymo eiga,
jei tai nepriesStarauja vaiko interesams, ir, bendradarbiaudamas su VTAS ir kity jstaigy atstovais, kartu
numato socialinés pagalbos Seimai priemones;

12.32. atsiradus vaiko sveikatos biiklés ar kitiems vaiko asmenybés formavimosi
pokyc¢iams, organizuoja pagalba ir kuo skubiau juos uzfiksuoja vaiko ISGP ar kituose vaiko byloje
pridedamuose dokumentuose;

12.33. organizuoja veikla, orientuotg i:

12.33.1. saugaus elgesio jgiidziy ir Ziniy, padedanciy suprasti, koks elgesys ir jprociai
yra nepriimtini, siekiant i§vengti neigiamy pasekmiy ir apsisaugoti nuo galin¢iy daryti jam Zalg rySiy,
ugdyma;

12.33.1. sveikos gyvensenos jpro¢iy ugdyma;

12.33.2. kasdienio gyvenimo jgudziy ugdyma ir palaikymg (vaikui planuojant
kiSenpinigiy panaudojimag ir tvarkant jy apskaita, apsiperkant, atliekant buities darbus, gaminant
maistg, bendraujant ir pan.);
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12.33.3. darbiniy jgidziy ugdymg (maisto gaminimas, siuvimas, mezgimas,
savarankiSkas patalpy, aplinkos tvarkymas ir pan.);

12.33.4. laisvalaikio organizavima, siekiant, kad jis dalyvauty bendruomenés
renginiuose;

12.33.5. vaiko socialiniy rySiy skatinimg (nuolat bendradarbiauja su kity jstaigy
atstovais, VTAS specialistais, uZtikrina, kad tarp Globos centre esanciy vaiky ir jy tévy iSsilaikyty ar
biity atkurtas nuolatinis teigiamas rysys);

12.33.6. bendravimo, elgesio kultiros ugdyma, estetinj lavinima, etiketo mokyma;

12.34. stebi vaiko sveikata, jei reikia, suteikia pirmaja medicining pagalba, apie
pastebétus vaiko negalavimus operatyviai informuoja medicinos darbuotojus, iSkilus pavojui vaiko
sveikatai arba gyvybei, kviecia greitaja medicining pagalba telefonu 112;

12.35. uztikrina vaiko apsauga nuo smurto, iSnaudojimo, diskriminacijos, jZeiding¢jimy,
taiko paty¢iy prevencijos priemones;

12.36. uztikrina skuby informacijos apie ypatingus atvejus, susijusius su vaiko sveikatos
biiklés pablogéjimu ar galimais vaiko teisiy pazeidimais, pateikima, juos sukélusiy priezasciy analize
ir sprendimy, kaip jy iSvengti ateityje, priémima;

12.37. palaiko vaiko iniciatyva, nora aptarti iSkilusias problemas kartu su Globos centro
darbuotojais, kitais specialistais, nuolat uztikrina vaiko zinojima, kad jis bus suprastas ir neatstumtas;

12.38. sudaro galimybes vaikui, atsizZvelgiant | jo amZiy ir brandg, laisvai reiksti savo
nuomone, paziiiras ar pageidavimus, sprendziant klausimus, susijusius su jo, kaip visavertés
asmenybés, vystymusi;

12.39. uztikrina vaikui pareigas ir atsakomybg¢ formuojancig aplinka, taikydamas vaiko
teisiy nepazeidziancias drausminancias priemones vaiko netinkamo elgesio korekcijai, kitas
atsakomybe skatinan¢ias priemones, numatytas Poveikio priemoniy taikymo netinkamai
besielgiantiems vaikams tvarkos aprase, Gyvenimo ir elgesio taisyklése;

12.40. pagal galimybes atsizvelgdamas j vaiko estetinj skonj ir pageidavimus, apriipina
vaikg patalyne, drabuziais, avalyne, reikiamomis higienos priemonémis, kitais biitinais daiktais,
uztikrina sezong atitinkantj aprangos ir avalynés pasirinkima;

12.41. atliecka vaiko savarankiSkumo vertinimg, planuoja vaiko palydéjimo |
savarankiska gyvenimg ar gyvenimo bendruomenéje priemones, jgalindamas vaikg nuo 15 mety tapti
pagrindiniu ISGP sudarytoju, ir atsako uz jy jgyvendinima;

12.42. teisés akty nustatyta tvarka tarpininkauja tarp besirengiancio i§ Globos centro
i8vykti pilnamecio vaiko ir atitinkamy institucijy, kad vaikui biity uzmegzti kontaktai su socialine
aplinka, suteikta teisés aktuose nustatyta finansiné parama ir kitokia pagalba;

12.43. suteikia, jei vaikas neprieStarauja ar kreipiasi pagalbos pats, pasibaigus jo globai
(ripybai), bet ne ilgiau kaip 3 metus, paramg ieSkant darbo, kreipiasi ] jvairias institucijas, pataria ir
konsultuoja savarankisko gyvenimo klausimais arba kreipiasi, kad tokig parama vaikui teikty buves
jo ,,savas asmuo‘ ar kitas vaiko gerove suinteresuotas asmuo;

12.44. Zino vaiky gyvenamuosius kambarius, vaikams paskirtus baldus (lova, spinta,
spintelg, raSomaj] stalg), vaikams priklausant] asmeninj turtg (rubus, avalyng, zaislus, mokymo
priemones, kitus asmeninius daiktus), atsako uz jy sauguma;

12.45. organizuoja vaiky maitinima;

12.46. palydi, paveza ir (ar) organizuoja vaiky pavézéjima i parduotuve, ugdymo,
sveikatos prieziiiros ir kitas jstaigas;

12.47. organizuoja Seiminiams namams priskirty patalpy ir teritorijy tvarkyma, Zaidimy
aikSteliy ir jose esanciy jrenginiy priezilira;

12.48. ugdo vaiky darbinius, savarankiSkumo jgiidzius (gaminti maista, plauti ir
prizitiréti indus, serviruoti stalg, patiekti maista, valyti avalyne, priziaréti géles, naudotis valymo
priemonémis, buitiniais prietaisais, tvarkyti teritorijg ir patalpas, atlikti kitus darbus);

12.49. pastebéjus kieme esanCiy inZineriniy statiniy ar jrenginiy, pastaty elementy ar
gyvenamosiose ar pagalbinése (Uikinése) patalpose esanciy jrenginiy, buitinés technikos gedima,



imasi visy bitiny priemoniy vaiky saugumui uztikrinti ir nedelsiant informuoja apie netvarkingus ar
sugedusius inZinerinius ar kitus jrenginius ir buiting technikg Globos centro Ukio skyriaus vedéja;

12.50. uztikrina, kad nebiity gadinamas inventorius, biity taupoma Siluma, elektra ir
vanduo;

12.51. imasi skubiy, teisiskai pagristy priemoniy nelaimingy atsitikimy, smurto, vaiko
pasiSalinimo i§ Globos centro ir kitais neigiamo pobtidzio atvejais, pildo neigiamo pobiidzio akta,
informuoja Seiminiy namy vyresnjji socialinj darbuotoja ir Globos centro administracija;

12.52. vykdo Seiminiy namy inventoriaus, vaiky drabuziy, avalynés, maitinimo
apskaita;

12.53. nuolat bendradarbiauja ir konsultuojasi su Seiminiuose namuose dirbanciais
darbuotojais, esant reikalui, su kitais specialistais, administracija;

12.54. pagal grafikg tikrinasi sveikatg, iSklauso pirmosios medicinos pagalbos ir
higienos mokymy kursus;

12.55. dalyvauja socialinj darbg dirbanc¢iy darbuotojy metodinés grupés veikloje ir
darbuotojy pasitarimuose, susirinkimuose;

12.56. savalaikiai teikia reikalingg informacijg apie Seiminiuose namuose gyvenancius
vaikus;

12.57. uztikrina tvarkomy duomeny slaptuma ir teisinguma;

12.58. administracijos nedarbo metu Seiminiuose namuose dirbantis socialinis
darbuotojas organizuoja j Globos centrg nukreipty vaiky apgyvendinima;

12.59. Seiminiuose namuose nesant individualios prieZitros darbuotojui atlieka
individualios priezitiros darbuotojo pareigybés aprase numatytas funkcijas;

12.60. baiges darba, perduoda informacijg apie vaikus kitam darbuotojui;

12.61. laikosi higienos, saugos darbe, elektrosaugos, prieSgaisrinés saugos ir sanitarijos
reikalavimy;

12.62. administracijos pavedimu atlieka kitus, neprieStaraujancius teisés aktams, su
socialinio darbuotojo pareigomis susijusius darbus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

13. Socialinis darbuotojas atsako:

13.1. uz vaiko sveikatg ir gyvybe savo darbo laiku;

13.2. uz savalaikj informacijos pateikimg Globos centro administracijai;

13.3. uz individualios priezitros darbuotojy veiklos prieziiirg ir vertinima;

13.4. uz kokybiska socialiniy paslaugy teikima;

13.5. materialiai atsako uZ jam patikétg ilgalaikj ir trumpalaik] turta;

13.6. paaiskéjus vaiko neprieZiiiros atvejui, materialiai atsako uz vaiko padaryta Zala;

13.7. uz savo pareigy ir funkcijy nevykdyma ar netinkamg vykdyma, vaikui ar Globos
centrui padarytg zalg dé¢l savo kaltés ar neatsargumo, uz darbo drausmés pazeidimus, savo teisiy ir

jgaliojimy vir$ijima atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.






